Criterios de Evaluacion
Convocatoria de Ingresos CIC 2023 - Modalidad Proyectos Especiales

Democracia y Derechos Humanos

ADECUACION DEL PROYECTO y COHERENCIA, ABORDAJE METODOLOGICO Y
ACTIVIDADES. Se analizara el grado de adecuacion entre el proyecto presentado por el/la
postulante y las lineas de investigacién y lugares de ftrabajo definidos para esta
convocatoria, tomando en consideracién temas de interés comun para las instituciones
cientifico-tecnolégicas, en linea con las prioridades tematicas y territoriales:

1. Derechos humanos y politicas publicas en democracia. Democracia y justicia.
Memoria, verdad vy justicia. Caracter local de los procesos de memoria, verdad y justicia.
Juicios de lesa humanidad. Politicas de la memoria: sitios, espacios, territorios. Politicas de
reparacion. Arte, representacion y testimonio. Modalidades represivas entre lo local, lo
nacional y lo regional. Educacion y formacién en derechos humanos.

Violencia institucional. Burocracias y actores del sistema penal. Activismos y militancias en
materia de derechos humanos en contextos democraticos. Conflictividad social y sistema
penal. Dinamicas de judicializacion y criminalizacion de las conflictividades sociales.
Politicas de seguridad y estado de derecho.

Acceso a la justicia. Participacion ciudadana, mecanismos formales e informales de los
reclamos. Modelos de justicia restaurativa en contextos de desigualdad. Sociodemografia y
dinamicas del poder judicial. Justicia y poblaciones vulnerabilizadas. Derechos de la
poblacion migrante. Aportes de la ciencia y la tecnologia a la justicia.

Indicadores de derechos humanos. Desarrollo conceptual y metodologias para la medicion y
monitoreo de los derechos humanos, discriminacion y democracia desde una perspectiva
interseccional. Experiencias de gobiernos nacional, sub-nacionales y sistemas
internacionales. Compromisos internacionales de derechos humanos. Equidad de género en
ambitos del poder ejecutivo, legislativo y judicial, en perspectiva nacional, federal y local.
Medicion de desigualdades sociales, desigualdades en salud y sistema de salud. Salud
mental.

Sistema politico, estado de derecho y derechos emergentes. Capacidades estatales.
Representacion politica y liderazgos. Partidos politicos. Politica nacional, subnacional y
local. Sistemas electorales. Ciudadania, derechos y ambiente. Amenazas a la democracia.
Dinamica democratica, redes sociales y medios de comunicacién. Derechos de los pueblos
originarios. Procesos de despojo, sometimiento, confinamiento, distribucién e incorporacién
de poblaciones indigenas. Politicas de reconocimiento territorial, de Educacion Intercultural
Bilingle y de salud intercultural. Las agendas politicas de los pueblos indigenas y sus
agencias en el contexto democratico: Procesos de comunalizacién y emergencia de pueblos
y comunidades originarias en ambitos rurales y urbanos.

2. Archivos y fuentes documentales
Politicas de archivos y patrimonio. Practicas en investigacién linguistica con archivos orales.
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Relevamiento, catalogacién, anotacién, preservacion y analisis de recursos documentales
orales en lenguas indigenas y minoritarias de América del Sur. Archivos y colecciones
especiales desde las Humanidades Digitales. Archivos, historia y practicas de investigacion
etnografica. Archivos sensibles. Ciencias de la Computacién con orientacion en archivos.

Puntaje de referencia: hasta 20 puntos.

APORTES QUE PLANTEA EL PROYECTO. Se valoraran los aportes que brindara el
proyecto en términos de generacion de soluciones a problemas prioritarios, en relacién a la
produccion de insumos (cognitivos, basicos o tecnoldgicos) para la generacion de posibles
soluciones. Se tendra especial atencion a aquellos aportes respecto de los conocimientos
y/o tecnologias innovadoras. Ademas, se analizara el potencial uso de los resultados del
proyecto por parte de adoptantes efectivos o futuros usuarios.

Puntaje de referencia: hasta 10 puntos.

PRODUCCION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA. Se analizard la produccién
cientifico-tecnoldgica del/de la postulante teniendo en cuenta su originalidad y contribucién
en el contexto del desarrollo de la tematica, la disciplina y la especialidad en la que se
inscribe. Se valoraran aquellos casos en los que el impacto de la aplicacion de los
desarrollos obtenidos se traslade a los sectores socioproductivo, sociopolitico, académico,
tecnoldgico y/o ambiental. En el caso de los trabajos en coautoria, se tendra en cuenta el
lugar que ocupa el/la postulante en la lista de autoras/es, segun los habitos que suelen
determinar la posicion de las/os autoras/es en la disciplina correspondiente. Ademas, se
analizara el grado de vinculacion entre la trayectoria, su produccion cientifica y el proyecto
presentado. Se analizara si el/la postulante ha participado en el desarrollo de sistemas
productivos, procesos, productos o desarrollos tecnologicos y cual ha sido su grado de
participacién en los mismos. De igual manera, se valorara si ha participado en el desarrollo
de sistemas organizacionales o decisorios, procesos de transformacién socio-institucional,
desarrollos normativos o regulatorios y cual ha sido su grado de participacién. Se valorara el
grado de participacion del/de la postulante en acciones de transferencia de tecnologias. Se
analizara el grado de participacion del/de la postulante en desarrollos generados que han
sido objeto de algun procedimiento de proteccion de propiedad intelectual/propiedad
industrial y/o de alguna forma de contratacion con terceros. Se analizara la vinculacion entre
la produccion tecnoldgica y la produccion cientifica del/de la postulante. Por dltimo, se
analizara el grado de vinculacion entre la participacion en la produccion tecnoldgica y el
proyecto presentado.

Puntaje de referencia: hasta 20 puntos

HITOS Y CONTRIBUCIONES MAS RELEVANTES SELECCIONADAS EN LA

POSTULACION. Se analizara cualitativamente:

- Si aporta nuevas ideas para abordar problemas de investigacién y /o desarrollos ya
existentes.

- Si contribuye al avance del conocimiento cientifico-tecnolégico en su campo de estudio.
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- Si los resultados son potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o
producto.

- Cual ha sido la participacion del/la postulante en el item elegido.

-  Sise trata de un premio obtenido, cual es su relevancia y alcance.

- Si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentacion en un congreso o la
realizacién de una conferencia) cual es su relevancia.

Puntaje de referencia: hasta 20 puntos.

TRANSFERENCIAS DE CONOCIMIENTO, SERVICIOS TECNOLOGICOS Y
ASISTENCIAS TECNICAS. Se analizara si el/la postulante tiene antecedentes de prestacion
de servicios tecnoldgicos, transferencia de conocimientos y/o asistencias técnicas, asesorias
y consultorias y cual ha sido su papel y grado de participacion. Asimismo, se analizara el
grado de vinculacion entre su participacidn en los mencionados procesos y el proyecto
presentado.

Puntaje de referencia: hasta 2 puntos.

ACTIVIDAD TECNOLOGICA Y SOCIAL. EXTENSION Y COMUNICACION PUBLICA DE
LA CIENCIA. Se analizara la dedicacion y el rol asignado a la participacion del/de la
postulante en proyectos PDTS o similares, como asi también el grado de vinculacion entre la
participacién entre los mencionados y el proyecto presentado. Se analizara el grado y forma
de participacion del/de la postulante en relaciéon a los antecedentes de extension y los
antecedentes de comunicacion publica de la ciencia. Para ello se tendra en cuenta el grado
de vinculacién entre su participacion en estas actividades y el proyecto presentado.

Puntaje de referencia: hasta 2 puntos.

DOCENCIA Y FORMACION DE RECURSOS HUMANOS. Se analizaran los antecedentes
en docencia de grado y de posgrado y el tipo de participacidon en los mismos. Se analizara el
grado de vinculacién entre sus actividades de docencia y sus actividades de investigacion y
desarrollo y también, en relacion al plan de trabajo presentado. Se analizaran los
antecedentes en formacién de recursos humanos de grado y posgrado, tesinas, tesis de
doctorado, direccion de becarias/os, direccidén de proyectos de investigacién, antecedentes
de formacion no académica y capacitacion de recursos humanos técnicos, miembros de
organizaciones sociales de base, ONGs, funcionarias/os publicas/os, organizaciones
comunitarias, etc., todo ello segun el perfil de la categoria propuesta por la comision.
Ademas, se analizara la vinculacion de los antecedentes mencionados en relacion al plan de
investigacion.

Puntaje de referencia: hasta 8 puntos.

OTRA INFORMACION RELEVANTE. Se analizaran los antecedentes del/de la postulante,
vinculados al proyecto, tales como: desempeno de cargos o funciones, labores de gestion
académica e institucional, etc. Ademas, se analizara si el/la postulante fue beneficiario
directo de financiamiento para actividades de investigacion, desarrollo tecnoldgico, servicios
tecnoldgicos, asesorias y/o consultorias.

Puntaje de referencia: hasta 3 puntos.
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DIRECCION PROPUESTA, LUGAR DE TRABAJO PROPUESTO Y GRUPO DE
TRABAJO. Para el caso de los/as postulantes que ingresen en la categoria Investigador/a
Asistente se analizara si la Direccion propuesta (Director/a y Codirector/a en conjunto)
propuesto/a cuenta con experiencia en formacién de recursos humanos en la especialidad
en la que se inscribe el proyecto presentado, ademas de la trayectoria académica y
cientifico-tecnolégica. También se analizara si los antecedentes del/la directora/a y
codirector/a propuestos/as son coherentes y consistentes con el proyecto presentado, asi
como el alcance y objetivos del plan de trabajo propuesto.

Se analizara si el lugar de trabajo brinda el marco adecuado para el desarrollo de las
actividades del/la postulante, si los antecedentes del grupo de trabajo son coherentes con el
alcance, objetivos y plan de trabajo propuesto. Ademas, se analizara si las lineas de
investigacion y desarrollo del grupo de trabajo son convergentes con el proyecto presentado.
Puntaje de referencia: hasta 5 puntos.

CONSISTENCIA ENTRE EL LUGAR Y EL PLAN DE TRABAJO, LA TRAYECTORIA
DEL/DE LA POSTULANTE, EL/LA DIRECTOR/A Y GRUPO DE TRABAJO. Se valorara
en qué medida el plan de trabajo presentado es factible en relacién a la formacion del/de la
postulante, sus conocimientos en la tematica, su trayectoria previa de investigacion, el/la
Director/a propuesto/a, el lugar de trabajo y la disponibilidad de recursos para llevarlo a
cabo. Ademas, se tendra en cuenta el grado de consistencia entre el plan de trabajo, la
trayectoria del/de la postulante, la trayectoria del/de la Director/a y el lugar y grupo de trabajo
propuestos. Se analizaran las principales fortalezas y debilidades de la presentacion en su
conjunto como asi también el grado de adecuacion en relacién a los temas especificos que
son motivo de esta convocatoria y relacionados con las areas tematicas de vacancia
propuestas dentro de los objetivos de los lugares de trabajo propuestos en esta
convocatoria. Se tendra en cuenta el potencial de consecucion de resultados significativos
en el corto plazo.

Puntaje de referencia: hasta 10 puntos.

| - Proyecto (Total: 30 puntos)

Nivel Consideraciones/Puntajes

Adecuacion entre proyecto y el perfil al que
se presenta y coherencia entre tema,
objetivo, abordaje tedrico, metodologia y
actividades.

Aportes en términos de generacion de
soluciones a los problemas/objetivos
planteados en clave del tema estratégico o 0-10
produccion de un insumo (cognitivo o
tecnolégico) en clave para la generacion

0-20
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de posibles soluciones (para las ciencias
basicas).

Il - Trayectoria (Total: 55 puntos)

Nivel

Consideraciones/Puntajes

Produccion cientifica y tecnolégica 0-20
Hitos y contribuciones mas relevantes 0-20
presentadas en la postulacion

Transferencias de conocimiento, servicios 0-2
tecnoldgicos y asistencias técnicas

Actividad tecnoldgica y social. Extensién y 0-2
comunicacion publica de la ciencia

Docencia y Formacion de Recursos 0-8
Humanos

Otra informacion relevante: otros cargos y

funciones, financiamiento de actividades 0-3

de investigacién y/o desarrollo y becas.

lll — Direccion, Lugar y Grupo de Trabajo (Total: 5 ptos.)

Nivel

Consideraciones/Puntajes

Direccion, Lugar de trabajo y Grupo de
trabajo presentados en la postulacion

0-5

IV - Consistencia del

perfil (Total: 10 ptos.)

Nivel

Consideraciones/Puntajes

En esta dimensién se tendra en cuenta la
coherencia entre el plan de trabajo, la
trayectoria del postulante, la trayectoria del
equipo de direccion, el lugar de trabajo y
los antecedentes de la postulacion en
relaciéon a la categoria solicitada. Para ello
se analizara la presentacion escrita de
los/as postulantes sumado a la entrevista
individual que tendra con la Comision
Asesora.

0-10
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