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Instructivo para el envio de las solicitudes de perfiles para el

ingreso a la CIC
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Cronograma:

Presentacion de Propuestas de Universidades y ONCyT: 16 de diciembre de
2025 al 20 de febrero de 2026.

Llamado a concurso postulantes: 01 al 30 de abril de 2026.

CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA:

1. La Modalidad CICyT Fortalecimiento en |+D+i es excluyente de las demas modalidades del
ingreso a la CICyT.

2. La iniciativa busca fomentar la investigacion en un sentido amplio, desde cuestiones basicas,
cuestiones aplicadas y hasta la potencial transferencia al medio socio-productivo.

3. Los perfiles deberan orientarse a la comprensién y estudio de soluciones de problemas,
incluyendo aquellos de nivel local o regional, asi como los temas priorizados establecidos en esta
Convocatoria.

4. Las Universidades Publicas podran presentar perfiles en aquellas Grandes Areas del
Conocimiento que figuran en el Anexo. Los organismos de Ciencia y Técnica podran presentar
perfiles asociados a su funcion especifica.

5. Las Universidades Publicas podran presentar un maximo de TRES (3) perfiles; de los cuales
como minimo DOS (2) deberan corresponder a los temas priorizados y hasta UNO (1) podra
corresponder a temas abiertos.

6. Los Organismos de CyT y los CIT-CONICET podran presentar un maximo de DOS (2) perfiles;
estos deberan contemplar en sus propuestas las lineas tematicas correspondientes a los objetivos
y misiones de la Institucién solicitante.

7. El Directorio realizara una evaluacion de los perfiles y consensuara con la institucion en caso de
proponer cambios.

8. Una vez aprobados los perfiles por el Directorio, se llamara a postulacién de acuerdo al
cronograma previsto.

9. Las postulaciones seran evaluadas por Comisiones Asesoras Ad Hoc por Gran Area y por la
Junta de Calificacién y Promocion. En base a las recomendaciones de los érganos asesores, el

Directorio conformara un Orden de Mérito definitivo de perfiles en funciéon de la postulacién con
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mayor puntaje correspondiente a cada perfil, por cada Gran Area del Conocimiento.

10. Las personas que postulen a la categoria de Investigador Asistente podran proponer
Directores y Co-Directores con sede fuera del lugar de trabajo propuesto, de manera fundada,
cuando no haya investigadores que puedan dirigirlos es esa Institucion.

11. Las personas seleccionadas deberan permanecer al menos cuatro (4) afos en la Institucion a
la que se incorporen, no resultando de aplicacion en estos casos la Resolucion CONICET N°
1454/10. Esta permanencia se considerara desde su incorporacién efectiva en la Carrera.

12. Las Instituciones presentaran sus respectivas propuestas UNICAMENTE a través del SIGEVA
CONICET.

13. Las personas seleccionadas deberan haber aprobado la capacitacion “Ley Micaela: por una
ciencia y una tecnologia con igualdad de géneros vy libre de violencias”. En todos los casos se
requerira la presentacion del certificado correspondiente al momento de la entrega de la
documental para el alta CICyT. Para mas informacion ingrese a

https://www.conicet.gov.ar/area-de- politicas-de-genero-y-diversidades.

14. Las consultas seran atendidas en: fortalecimientol+D+i@conicet.gov.ar
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SISTEMA INTEGRAL DE GESTION Y EVALUACION (SIGEVA)
ROL USUARIO PRESENTACION/SOLICITUD

- Ingrese a la Intranet de la web del CONICET www.conicet.gov.ar para loguearse o registrarse,

en caso de que no lo haya hecho anteriormente. En este ultimo caso, debera seguir los pasos

del siguiente Instructivo: https:/si.conicet.gov.ar/intranet/ayuda.htm#registracionintranet

&_: I:..I.:I;h rl - 5-.'.'. NEaCHINB ez i ! nisoet & @ © @

HSTITUCKHAL = DESARROLLOCYT = CONYOCA TORIRS VIMCULACION WANICACION =

- Una vezregistrado, e ingresando con su usuario y contrasefia el sistema mostrara una

ventana a través de la cual podra comenzar a operar como USUARIO.

Intranet

INICIO MIS DATOS CAMBIO DE CONTRASENA IDENTIFICACION

Utimo acceso 22/08/2018 16:40 (Argentina) - Si esta segura gue usted no fue quisn accedis, cambie inmediataments su contraseia y envie un reporte a Agui.

o

Usuario banco de datos de Usuario
actividades de CyT presentacion/solicitud

- Debe seleccionar el rol “Usuario presentacion / solicitud”.

- Para inscribirse a la convocatoria debe seleccionar del menu la solapa “CONVOCATORIAS

ABIERTAS”.
- Presionar el link “POSTULARME?” en el recuadro de la Convocatoria PERFIL INGRESOS

CICFORTALECIMIENTO I+D+1 2025*. Se debe realizar esta accion por cada perfil a

solicitar.

* Nota: se puede encontrar navegando por la pantalla entre todas las Convocatorias abiertas

del CONICET.

Se sugiere hacerlo utilizando el desplegable que se encuentra junto a la caja de busqueda y

seleccionar “PERFIL”.
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CONVOCATORIAS ABIERTAS

FERFIL INGRESDS DC FOMTALECRIENTG Dl 2025

&) POSTULARME

Cada vez que hace click en “POSTULARME”, se abre un tramite para cargar un perfil. Recuerde que

puede hacer este paso hasta tres (3) veces por cada Universidad Publica, y hasta dos (2 veces)

cada Organismo de CyT. Cualquier tramite posterior sera anulado.

Se recomienda abrir un tramite de perfil, tomar nota del cédigo del mismo y completarlo,

y luego pasar al siquiente, para evitar confusiones entre ellos, asi como no abrir

tramites demas.

Luego de abierto/s puede visualizarlo/s en la solapa “MIS POSTULACIONES” del menu

“CONVOCATORIAS” para comenzar y/o continuar con la carga de los datos solicitados.
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PRINCIPAL SOLICITUD CONVOCATORIAS n

PRESENTACIONES

PRESENTACIONES EN CURSO Buscar por tipo -

INGRESO CIC INGRESO CIC

INVESTIGADOR CORRESPONDIENTE 22 INGRESO CIC 22 EXT

Postulante Postulante
10120220100035CO 10820220100017CO
Prorrogado - 05/09/2022 Abierto - 02/02/2022

INGRESO CIC

PERFIL INGRESOS CIC FORTALECIMIENTO I+D+I 25

Postulante
10820210100204CO

Abierto - 12/12/2022
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PANTALLA PRINCIPAL

El area central de visualizacion permite realizar la presentacion (en forma electronica).
Recuerde que una vez enviada “electronicamente” la solicitud, sélo podra ser
visualizada y no modificada. Teniendo en cuenta lo anterior, el sistema permite visualizar e
imprimir el formulario con los datos registrados durante su preparacion y obtener las
impresiones preliminares o borradores que considere necesarios, los mismos estaran rotulados
con el titulo: “no valido para presentar’.

Después de verificados los datos registrados envie su solicitud completa utilizando el botén
“Enviar Presentacion” ubicado en esta pantalla y, dentro del plazo establecido para la
presentacion electronica.

El area inferior de visualizacion permite monitorear el estado de avance del tramite, una vez

que haya enviado su solicitud, en la seccion “SEGUIMIENTO”.

CONICET

C N {Del
onsejo Nacional De Investigaciones . - I G EVA
(\“ Cientificas Y Técnicas 11/12/2025 ‘ b
PRINCIPAL © SOLICITUD  CONVOCATORIAS n
INSTRUCTIVO NAVEGACION  INSTRUCTIVO NAVEGACION  ARCHIVOS

PERFIL INGRESO CIC

FORMULARIOS A COMPLETAR

SOLICITUD

Datos de Contacto

Perfil

Tema priorizado
ARCHIVOS ADJUNTOS

!Ave.l institucién |Su'n datos|

PRESENTACION ENVIAR PRESENTACION

PDF - PRESENTACIGN

am " s
jg - Presentacion electrinica

- Recibir por email la presentacion

- SEGUIMIENTO Estado Actual- Abierta

Etapa Presentacion ABIERTO 01/12/2025

Etapa Gestién y Control -

Etapa de Resolucion
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DATOS DE CONTACTO: aqui se debera consignar los datos de la persona a contactar para

consultar por consultas sobre detalles del perfil.

PRINCIPAL | SOLICITUD | CONVOCATORIAS

DATOS DE CONTACTO

Nombre/s: * |
Apellido/s: *

Domicilio: * ‘ ‘

Teléfono: * ‘ ‘
E-mail: * ‘ ‘

Horario de contacto: * ‘ ‘

SALIR
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2025

PERFIL: Debera completar cada una de las secciones solicitadas.

PRINCIPAL | SOLIGITUD | CONVOCATORIAS

PERFIL

Gran drea del conocimiento: * [~ Seleccionar ——— -

Institucién: *

Justificacion

Indique si se
trata de una

linea existente |~ Seleccionar 3

enla
institucién: *

Titulo de la Linea
de

&Y solicits esta
linea
investigacion en

convocatorias
anteriores?: *

Perfil del

Equipamientos y.
estructura

edilicia
disponible: *

Eventuales
cargos docentes
y dedicacion
prevista para el
investigador que
seincorpore: *

Facilidades de
vivienda para
nes se
relocalicen: *

Otras facilidades
o mencionadas
en los puntos
anteriores: *

Categoria: * [~ Seleccionar ——— v

——— Seleccionar ——— v

——— Seleccionar ——— <

vk 2500 caracioros)

oo 2500 craciared 5

| suscar |

cuarpAR [T

En la seccion “Unidad de investigacion (en la que se incorporaria)”’ debera cargar el lugar

efectivo en donde la persona desempenara sus tareas. Por ese motivo, no debe completarse

con oficinas administrativas tales como el Rectorado, Secretaria Académica, Secretaria de

Ciencia y Técnica, o similares.

El lugar de trabajo propuesto debe seleccionarse de aquellos registrados en la base de Recursos

Humanos de CONICET desde el botéon “buscar”. Para seleccionar los datos referidos a la

Institucidon, debe ingresar -por lo menos- tres letras y seleccionar el botdén “buscar’, el sistema

9 |

Buenos Aires - Direccién de Desarrollo de Recursos Humanos / GRH



Instructivo para la presentacion de solicitudes de ingreso a la Carrera del Investigador (CIC) - CONICET | 2()25

mostrara una lista de resultados donde podra ir navegando los niveles jerarquicos de las
instituciones haciendo click sobre los mismos. Una vez encontrado el nivel correspondiente debe
hacer click en el mismo y presionar el botén Seleccionar.

El lugar debe ser como minimo de Nivel 2. Témese como ejemplo que el Nivel 1 seria la
Universidad, y el Nivel 2 una Facultad: Universidad Provincial de Cordoba/Facultad de educacion y
Salud.

En caso de que el lugar de trabajo propuesto no se encontrara entre las opciones brindadas,
debera enviar un correo electrénico a la siguiente direccion: lugardetrabajo@conicet.gov.ar con el
asunto *LUGAR DE TRABAJO* e identificar los datos completos de la unidad (i.e. Universidad,
Facultad, Departamento o Instituto, domicilio, correo institucional, fax y teléfono) para su

incorporacion en la tabla del CONICET. Las consultas efectuadas por esta via serdn
respondidas por correo electronico dentro de las 48 hs de solicitada su registracion.
Al efectuar dicho pedido, le sugerimos notificarlo a fortalecimientol+D+i@conicet.gov.ar indicando

el codigo de perfil correspondiente, ya que el alta en el Sistema toma entre 24 y 72hs.

Recuerde no hacer el envio del perfil hasta tanto no se le haya confirmado el alta del lugar

solicitado.

TEMA PRIORIZADO: Debera hacer click en el desplegable para seleccionar dentro de los
temas priorizados. Una vez seleccionado, debera completar el cuadro de justificacion la linea

de investigacion.

CONICET

e
Consejo Nacional De Investigaciones o \
(\“ Cientificas Y Técnicas 11/12/2025 ‘ b[ G E,VA

PRINCIPAL | SOLICITUD

DATOS DE CONTACTO  PERFL TEMA PRIORIZADD

TEMA PRIORIZADO

TEMA PRICRIZADO QUE CORRESPONDA A LA LINEA DE INVESTIGACION O TEMATICA DE INTERES

Seleccionar

Seleccionar

Justifique como
se encuadra la
linea de
investigacion o
temdtica de
interés en el

‘tema priorizado Ed
sl (maxma: 3800 caracieres)

[aunone I
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CONICET

Consejo Nacional De Investigaciones O ]
‘v Cientificas Y Técnicas 11/12/2025 ‘ b] G EVA

PRINCIPAL | SOLICITUD | CONVOCATORIAS -

TEMA PRIORIZADO

Tema priorizado

O TEMATICA DE INTERES

| —— Seleccionar a
* =
I
| 1 ENERGIA Y MINERIA
1.1 Sistemas convencionales de generacion de energia
Justifiqgue como : 17 o
seencuadrala || 1.2 Energias renovables y transicion energética
linea de . .
i igacion o 1.3 Sistemas para transporte y almacenamiento de energia
teméticade || ) 4 Eficiencia energética
interés en el
‘tema priorizado i 1.5 Recursos naturales estrategicos y exploracion minera d
seleccionado; * | =

EIEN  sau

CONICET

—
Consejo Nacional De Investigaciones QO A
f‘_‘ Cientificas Y Técnicas 11/12/2025 ‘ bl G EVA

PRINCIPAL | SOLIGITUD'| CONVOCATORIAS

PERFIL

TEMA PRIORIZADO

Tema priorizado

JE INTERES

[ 12 conver

—— Seleccionar ——

——— Seleccionar ———

1.1.1 Tecnologias avanzadas para cenirales éciricas y aprovechamiento de energia térmica residual.

Justifique como
seencuadrala || 11 2 Mejoras en técnicas de combustion.
linea de
investigacién o || 1.1.3 Energia hidroeléctrica: gelogia, geomorfologia, construccion y evaluacion ambiental de represas.
tematica de
interés en el || 1.1.4 Tecnologias asociadas al desarrollo de reactores nucleares modulares

tema priorizado . . - . e
seleccionado: * # 1.1.5 Desarrollo de combustibles nucleares avanzados y resistentes a condiciones accidentales (ATF).

SALIR
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Tema abierto: En el caso de optar por un tema abierto, debera buscar dicha opcién en el

desplegable. La misma se encuentra al final del listado.

CONICET

C Nacional De |
onsejo Nacional De Investigaciones ﬁ] G EVA
\ ~7 Cientificas Y Tecnicas 12/12/2025 ‘ S
PRINCIPAL SOLICITUD CONVOCATORIAS

DATOS DE CONTACTO PERFIL TEMA PRIORIZADO

TEMA PRIORIZADO

‘Tema priorizado

ESPONDA A LA LINEA DE INVE!

Seleccionar

6.2 Fisica

6.3 Astronomia
N . 6.4 Ciencias de la Atmdsfera y Oceanografia
Justifique como
seencuadra la || 6.5 Quimica
linea de
investigacion o
temdticade || 999 TEMA ABIERTO

interés en el
tema priorizado BRI EE I8 &

seleccionado: *

6.6 Matematica

GUARDAR SALIR

Una vez seleccionado, debera completar el cuadro de justificacion de la linea de

investigacion.

CONICET

e
Consejo Nacional De Investigaciones ﬁ] G EVA

(\" Cientificas Y Técnicas 12/12/2025 ‘ b
PRINCIPAL | SOLICITUD CONVOCATORIAS

PERFIL TEMA PRIORIZADO

TEMA PRIORIZADO

Tema priorizado

TEMA PRIORIZADO QUE CORRESPONDA A LA LINEA DE INVESTIGACION O TEMATICA DE INTERES

| 999.1 Tema abierto.

| Seleccionar

—-—— Seleccionar ———
Justifique céma 999.1.1 Tema abierio.

se encuadra la
linea de
investigacion o
tematica de
interés en el
tema priorizado e caracieres) =
seleccionado: *

BT sar
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ARCHIVOS ADJUNTOS
Aval Institucional
En este apartado debera adjuntar el Aval de la maxima autoridad de la institucién que solicita el
cargo.
Para obtener el documento a firmar primero debe ingresar en el enlace denominado “Aval
institucional” que se encuentra en el apartado “Presentacién” de la pantalla principal del
tramite: se debe imprimir, hacer firmar por la maxima autoridad, escanear y adjuntar en el
espacio denominado“Aval Institucional” dentro del apartado ARCHIVOS ADJUNTOS.

ARCHIVOS ADJUNTOS

ARCHIVO ESTADO

Q . Aval institucién Sin datos

PRESENTACION ENVIAR PRESENTACION .

PDF - PRESENTACION

b
A - Presentacién electronica

=B
De aqui se baja. Q A5 - Aval institucion (*%)

B4 - Recibir por email la presentacidn

(**) El PDF comespondiente al Aval institucidn debe descargarlo, firmarle y adjuntario en Aval institucidn (Archivo).

CONSEIO NACIONAL O INVESTIGACIONES CHINTINICAS ¥ TECNICAS
MINISTERIO DE CIENCIA. TECNOLOGIA E INNOVACION

SOLICITUD DE INGRESO A LA CARRERA DEL
INVESTIGADOR: Perfil Ing CIC Fortalecimi i+D+1 2023

CONVOCATORIA: Perfil Ing CIC Fortal i
+D+12023

TITULO DE LA LINEA DE Desigualdades educativas y
INVESTIGACION: trayectorias de vida de las infancias
y las juventudes on situaciones do
ilidad en la p: de
Cérdoba

INSTITUCION SOLICITANTE: UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE
CORDOBA

UNIDAD DE INVESTIGACION: FACULTAD DE EDUCACION Y
SALUD ; UNIVERSIDAD PROVINCIAL
DE CORDOBA

Lugw y Secha Frma de s mixima sutondad Ackaracion

10820210100204CO
PEREZ, JUAN MARIA
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Antes de
hacerlo firmar, corroborar que cada aval corresponda a su cddigo de tramite.
Se aceptan firmas electrénicas.

Nota: todos los datos deben estar completos por lo usted cargado en SIGEVA. Tanto el titulo de la linea de
investigacion, la institucion relacionada y la unidad de investigacién debe estar completos en el aval. Si
alguno o todos estan en blanco o editados manualmente en el PDF, hara que el aval no sea considerado
valido y se rechazara el tramite.

Envio electroni | lici
Después de verificados los datos registrados y, dentro del plazo establecido a tal efecto, debera

enviar la solicitud utilizando el botén “Enviar Presentacion” ubicado en la pantalla principal. Una

vez enviada electronicamente la solicitud, sélo podra visualizarse y no podra ser

modificada.
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