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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Resolucion

NUmero: RESOL-2025-1744-APN-DIR#CONICET

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 12 de Diciembre de 2025

Referencia: RD - EX-2025-135976333-APN-DDRH#CONICET - Convocatoriade ingresosala CICYT 2025,
modalidad General y Fortalecimiento en |+D+i.

VISTO € Expediente N° EX-2025-135976333-APN-DDRH#CONICET del Registro de este Consegjo Nacional,
el Decreto Ley N° 20.464, y

CONSIDERANDCO:

Que en el citado Expediente se tramitala Convocatoria Abiertay General de Ingreso ala Carrera del Investigador
Cientifico y Tecnoldgico (CICyT) 2025, disponiéndose un total de CUATROCIENTOS (400) cargos, de los
cuales OCHENTA (80) se destinaran ala Modalidad Fortalecimiento [+D+i, y TRESCIENTOS VEINTE (320) a
laModalidad General.

Que, con fundamento en los sectores econdmicos estratégicos del pais y las areas del conocimiento que este
Consgjo Naciona considera prioritarias para el desarrollo cientifico y tecnoldgico, corresponde aprobar el listado
de Temas Priorizados, incluidos en € Anexo IF-2025-128225110-APN-DIR#CONICET, asi como la Matriz de
Prioridades Geogréaficas y Disciplinares que figuraen el Anexo IF-2025-128223947-APN-DIR#CONICET.

Que, en relacion con la Modalidad Fortalecimiento en 1+D+i, resulta pertinente invitar a las Universidades
Publicas, Organismos de Ciencia y Tecnologia y Centros de Investigacion y Transferencia (CIT-CONICET)
definidos en e Anexo |F-2025-128224232-APN-DIR#CONICET, con el objetivo de fortalecer sus capacidades
institucionales en materia de investigacién, desarrollo e innovacion.

Que, para ambas modalidades, € Directorio aprobd, ademés, |os criterios de evaluacién que se mencionan en €l
Anexo |F-2025-128226073-APN-DIR#CONICET, que guiaran lalabor de las Comisiones Asesoras y la Junta de
Cadlificacion'y Promocion.

Que, a efectos de garantizar la transparencia y equidad en la seleccion, resulta necesario aprobar las bases y
condiciones generales correspondientes ala Modalidad General, incluidas en el Anexo |F-2025-128806434-APN-
VACHCONICET, y alaModalidad de Fortalecimiento |+D+i, detalladas en el Anexo 1F-2025-131269771-APN-
DIR#CONICET, ala presente Resolucion.



Que la Direccién de Servicio Juridico y la Gerencia de Asuntos Legales han tomado la intervencién que les
compete.

Que la presente decision fue acordada en lareunién de Directorio del dia 12 de noviembre de 2025.

Que € dictado de la presente medida se efectlia en uso de las atribuciones conferidas por los Decretos N°
1661/96, 310/07, 134/23, 166/23, 419/23, 604/23, DECTO-2023-102-APN-PTE, DECTO-2025-306-APN-PTE,
DECTO-2025-307-APN-PTE y las Resoluciones de Directorio N° RESOL-2023-125-APN-DIR#CONICET,
RESOL-2025-1572-APN-DIR#CONICET y RESOL-2025-1579-APN-DIR#CONICET.

Por €llo,
EL DIRECTORIO DEL
CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICASY TECNICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convécase a las Universidades Publicas, Organismos de Ciencia 'y Tecnologia y Centros de
Investigacion y Transferencia (CIT-CONICET) que se indican en € Anexo |F-2025-128224232-APN-
DIR#CONICET ala presente Resolucion, a presentar perfiles segiin Gran Area del Conocimiento con el objetivo
de fortalecer sus capacidades en investigacion, desarrollo e innovacion, de acuerdo a las bases y condiciones
establecidas en e Anexo IF-2025-131269771-APN-DIR#CONICET a la presente Resolucién, para la Modalidad
Fortalecimiento en I1+D+i 2025.

ARTICULO 2°.- Lldmase a Concurso de Ingreso a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnologico -
Convocatoria CICyT 2025, para seleccionar TRESCIENTOS VEINTE (320) investigadores/as en la Modalidad
General, conforme al Estatuto de las Carreras del Investigador Cientifico y Tecnoldgico y a las condiciones
establecidas en el Anexo |F-2025-128806434-APN-VAC#CONICET ala presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Apruébase € Listado de Temas Priorizados aplicable alos planes de trabajo de | as postulaciones
de ingreso a la CICyT 2025 que se menciona en & Anexo IF-2025-128225110-APN-DIR#CONICET a la
presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Apruébase la Matriz de Prioridades Geogréficas y Disciplinares detallada en e Anexo |F-2025-
128223947-APN-DIR#CONICET ala presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Apruébanse |os Criterios de Evaluacion parala Convocatoria CICyT 2025 que se mencionan en
el Anexo IF-2025-128226073-APN-DIR#CONICET ala presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese a las Gerencias de Recursos Humanos, de Administracion, de
Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico, de Evaluacién y Planificacion, de Asuntos Legales, ala Unidad de Auditoria
Interna y remitase a la Direccion Nacional del Registro Oficial (DNRO) para su publicacion. Cumplido,
archivese.
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Investigadores CONICET Activos a Octubre 2025. CRITERIO:
Universidades Nacionales. En todas <o = 25 CIC en la Institucién dentro de la Gran Area.
Elaborado por la Oficina de Informacién Estratégica en Recursos Humanos - Gerencia de Recursos Humanos - noviembre 2025

INCLUYE LUGAR DE TRABAJO EN ESTAS INSTITUCIONES Y LUGAR DE TRABAJO EN UNIDADES EJECUTORAS QUE TIENEN CONTRAPARTE PRINCIPAL CON ESTAS INSTITUCIONES. NO SE INCLUYEN LOS CIT
La lista completa de Universidades para las que no tienen gente se obtuvo de https://www.cin.edu.ar/instituciones-universitarias/

Institucién KATKT K X X

0 UNIVER! 0 DE LA GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

0 UNIVER O DE LA POLICIA FEDERAL ARGENTINA

0 UNIVER 0 DE SEGURIDAD DE LA CIUDAD

0 UNIVER 0 DE SEGURIDAD MARITIMA

0 UNIVER! 0 PATAGONICO DE LAS ARTES

0 UNIVER! 0 POLICIAL PROVINCIAL JUAN VUCETICH

VER( 0 PROVINCIAL DE SEGURIDAD
[UNIVER PROVINCIAL DEL SUDOESTE
[UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS S| S| S| S|
[UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES [N [ N0 [ No [ No |
[UNIVERSIDAD DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES sl sl
[UNIVERSIDAD DE LA DEFENSA NACIONAL Sl S
[UNIVERSIDAD DEL CHUBUT Sl S
[UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE Sl S
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA Sl S
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA Sl S
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHILECITO Sl S| S| S|
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUY(
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE FORMOSA sl S|
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO Sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM Sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ Sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE JUJUY
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA MATANZA sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA Sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO Sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL Sl S| S| S|
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA [N [N | N0 [ N0 ]
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA sl Sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS Sl S
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS ARTES Sl S
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOMAS DE ZAMORA Sl Sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOS COMECHINGONES Sl Sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN Sl S| S S|
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA
[UNIVERSIDAD NACIONAL ISIONES | st |
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO
[UNIVERSIDAD NACIONAL L
[UNIVERSIDAD NACIONAL ILME
[UNIVERSIDAD NACIONAL FAEL
[UNIVERSIDAD NACIONAL 0 CUARTO
[UNIVERSIDAD NACIONAL 0 NEGRO
[UNIVERSIDAD NACIONAL 0 TERCERO
[UNIVERSIDAD NACIONAL ARIO
[UNIVERSIDAD NACIONAL LTA
[UNIVERSIDAD NACIONAL ANTONIO DE ARECO
[UNIVERSIDAD NACIONAL UAN
[UNIVERSIDAD NACIONAL LUIS
[UNIVERSIDAD NACIONAL ARTIN
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO
[UNIVERSIDAD NACIONAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLA]|
[UNIVERSIDAD NACIONAL ES DE FEBRERO
[UNIVERSIDAD NACIONAL UMA
[UNIVERSIDAD NACIONAL LLA MERCEDES
[UNIVERSIDAD NACIONAL LLA MARIA
[UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTO URUGUAY
[UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
[UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CHACO AUSTRAL
[UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
[UNIVERSIDAD NACIONAL DEL DELTA
[UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL
[UNIVERSIDAD NACIONAL ORDESTE
[UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NOROESTE DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
[UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE
[UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR
[UNIVERSIDAD NACIONAL GUILLERMO BROWN sl sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL MADRES DE PLAZA DE MAYO Sl Sl
[UNIVERSIDAD NACIONAL RAUL SCALABRINI ORTIZ Sl Sl
[UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Sl S
[UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA Sl S
[UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE EZEIZA Sl S
[UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE LAGUNA BLANCA Sl Sl
ERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL | Sl

|F-2025-128224232-APN-DIR#CONICET
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Investigadores CONICET Activos a Octubre 2025.
Organismos de Ciencia y Técnica.

Elaborado por la Oficina de Informacién Estratégica en Recursos Humanos - Gerencia de Recursos Humanos - noviembre 2025

CRITERIO:
En todas < 0 = 25 CIC en la Institucién dentro de la Gran Area.

INCLUYE LUGAR DE TRABAJO EN ESTAS INSTITUCIONES Y LUGAR DE TRABAJO EN UNIDADES EJECUTORAS QUE TIENEN CONTRAPARTE PRINCIPAL CON ESTAS INSTITUCIONES. SE INCLUYEN LOS CIT

Instituciéon

KA+KT

ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD "DR. CARLOS G. MALBRAN"

COMISION DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

COMISION NACIONAL DE ACTIVIDADES ESPACIALES

COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA

INSTITUTO ANTARTICO ARGENTINO

INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL

NSTITUTO NACIONAL DEL AGUA

ERVICIO DE HIDROGRAFIA NAVAL

ERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO

ERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL

ERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA

CIT - FORMOSA

CIT SANTA CRUZ

CIT RAFAELA

CIT RIO NEGRO

SEDE VIEDMA CIT RIO NEGRO

CIT VILLA MARIA

|F-2025-128224232-APN-DIR#CONICET
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: |F-2025-128224232-APN-DIR#CONICET

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 18 de Noviembre de 2025

Referencia: Listado de Universidades + ORG CYT + CIT Fortalecimiento

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 2 pagina/s.
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Vicepresidenta

Directorio del Conicet

Consgjo Nacional de Investigaciones Cientificasy Técnicas
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BASES Y CONDICIONES — CONVOCATORIA DE INGRESOS CICyT 2025 -
FORTALECIMIENTO I+D+i - Etapa Instituciones

El CONICET invita a Universidades Publicas, Organismos de Ciencia y Tecnologia y Centros
de Investigacion y Transferencia (CIT-CONICET) del anexo (IF-2025-128224232-APN-
DIR%CONICET) a presentar perfiles segin Gran Area del Conocimiento, con el objetivo de
fortalecer sus capacidades en investigacion, desarrollo e innovacion.

En el marco de la presentacién de perfiles especificos propuestos por las instituciones antes
mencionadas se asignaran hasta 20 cargos por Gran Area del Conocimiento.

Cronograma:

Presentacion de Propuestas de perfiles| 16/12/2025 al 20/02/2026

Llamado a concurso postulantes 01/04/2026 al 30/04/2026

CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA:

1. La Modalidad CICyT Fortalecimiento en I+D+i es excluyente de las demas modalidades del
ingreso a la CICyT.

2. Lainiciativa busca fomentar la investigacion en un sentido amplio, desde cuestiones basicas,
cuestiones aplicadas y hasta la potencial transferencia al medio socio-productivo.

3. Los perfiles deberan orientarse a la comprension y estudio de soluciones de problemas,
incluyendo aquellos de nivel local o regional, asi como los temas priorizados establecidos en
esta convocatoria (IF-2025-128225110-APN-DIR%CONICET).

4. Las Universidades Publicas podran presentar perfiles en aquellas Grandes Areas del
Conocimiento que figuran en el anexo (IF-2025-128224232-APN-DIR%CONICET). Los
organismos de Ciencia y Técnica podran presentar perfiles asociados a su funcién especifica.

5. Las Universidades Publicas podran presentar un maximo de TRES (3) perfiles; de los cuales
como minimo DOS (2) deberan corresponder a los temas priorizados (IF-2025-128225110-
APN-DIR%CONICET) y hasta UNO (1) podra corresponder a temas abiertos.

IF-2025-131269771-APN-DIR#CONICET
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6. Los Organismos de CyT y los CIT-CONICET podran presentar un maximo de DOS (2)
perfiles; estos deberan contemplar en sus propuestas las lineas tematicas correspondientes
a los objetivos y misiones de la Institucién solicitante.

7. El Directorio realizard una evaluacién de los perfiles y consensuara con la institucién en caso
de proponer cambios.

8. Una vez aprobados los perfiles por el Directorio, se llamard a postulacion de acuerdo al
cronograma previsto.

9. Las postulaciones seran evaluadas por Comisiones Asesoras Ad Hoc por Gran Area y por la
Junta de Calificacion y Promocién. En base a las recomendaciones de los 6érganos asesores,
el Directorio conformara un Orden de Mérito definitivo de perfiles en funcion de la postulacion
con mayor puntaje correspondiente a cada perfil, por cada Gran Area del Conocimiento.

10. Las personas que postulen a la categoria de Investigador Asistente podran proponer
Directores y Co-Directores con sede fuera del lugar de trabajo propuesto, de manera
fundada, cuando no haya investigadores que puedan dirigirlos es esa Institucion.

11. Las personas seleccionadas deberan permanecer al menos cuatro (4) afios en la Institucién
a la que se incorporen, no resultando de aplicacion en estos casos la Resolucion CONICET
N° 1454/10. Esta permanencia se considerara desde su incorporacion efectiva en la Carrera.

12. Las Instituciones presentaran sus respectivas propuestas UNICAMENTE a través del
SIGEVA CONICET.

13. Las personas seleccionadas deberan haber aprobado la capacitaciéon “Ley Micaela: por una
ciencia y una tecnologia con igualdad de géneros y libre de violencias”. En todos los casos
se requerird la presentacion del certificado correspondiente al momento de la entrega de la
documental para el alta CICyT. Para mas informacibn ingrese a
https://www.conicet.gov.ar/area-de- politicas-de-genero-y-diversidades.

14.Las consultas seran atendidas en: fortalecimientol+D+i@conicet.gov.ar

IF-2025-131269771-APN-DIR#CONICET
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BASES Y CONDICIONES - CONVOCATORIA GENERAL INGRESO CICyT
2025:

El Directorio del CONICET llama a concurso abierto para seleccionar 320 Investigadores
en condiciones de incorporarse a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico en
la modalidad GENERAL.

En la presente convocatoria de Ingreso CICyT 2025, el Directorio ha aprobado un listado
de Temas Priorizados. Por lo tanto, para los ingresos a la Carrera del Investigador en la
MODALIDAD GENERAL, se priorizaradn los planes de trabajo que se enmarquen en ese
listado de Temas Priorizados (IF-2025-128225110-APN-DIR%CONICET), que fue
elaborado teniendo en cuenta los sectores socioecondmicos estratégicos del pais y las
areas del conocimiento que este Consejo Nacional propone impulsar.

Con ese objetivo, el 70% de los cargos a cubrir serd asignado a proyectos
correspondientes a los Temas Priorizados o que se desarrollen en las regiones
geograficas establecidas en la convocatoria, mientras que hasta el 30% de los cargos
restantes se destinard a proyectos de Temas Abiertos. En ambos casos, tanto para los
cargos asignados a Temas Priorizados como a Temas Abiertos, la distribucion se
realizara de manera equitativa entre las cuatro grandes areas del conocimiento. La
convocatoria tiene en cuenta tanto la investigacion basica y/o aplicada como los
desarrollos tecnoldgicos.

A) CRONOGRAMA:
Apertura: 16 de diciembre 2025

Cierre: 30 de abril de 2026

B) CONDICIONES GENERALES DE CONVOCATORIA:

1. La presente Modalidad General es excluyente de toda otra modalidad de
ingreso a la CICyT.

2. Quienes postulan podran presentar su solicitud indicando si corresponde a:
a) Temas Priorizados definidos en la presente convocatoria (IF-2025-128225110-
APN-DIR%CONICET), o
b) Temas Abiertos.

Los organos asesores de evaluacion validaran la adecuacién de la propuesta al tema
priorizado o abierto, justificando su decision y pudiendo reasignarla si el contenido
tematico corresponde a otro eje.

| F-2025-128806434-APN-VACH#HCONICET
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)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

REQUISITOS MINIMOS PARA LA POSTULACION:

Las personas que postulan deben haber obtenido al menos un Doctorado o
formacidn equivalente, debidamente acreditada.

Fijar como lugar de trabajo una institucion publica o privada donde se desarrollen
actividades cientificas y/o tecnoldgicas. En todos los casos se requiere que la
persona postulante presente, conjuntamente con la solicitud, la conformidad de
la maxima autoridad de la institucidn propuesta, asumiendo esta ultima el
compromiso de facilitar el adecuado desarrollo la labor de las personas
investigadoras y el cumplimiento de las obligaciones que asume con respecto al
CONICET.

La persona debera seleccionar la categoria a la cual se postula: Asistente,
Adjunto, Independiente o Principal. Se tendra en cuenta la consistencia entre la
categoria solicitada y la trayectoria del candidato.

Quienes postulan a la categoria Asistente deben proponer Director de tareas.
Téngase presente que los Directores y/o Codirectores deberan cumplir con lo
previsto en la Resolucion CONICET 2154/08. Asimismo, téngase presente que
cuando el Directorio del CONICET tome conocimiento que un Director o
Codirector propuesto ha tenido conflictos reiterados (dos o mas denuncias
contenidas en distintos sumarios administrativos en tramite ante el Organismo
0 en un mismo sumario administrativo pero acumuladas) con discipulos bajo su
direccion y/o personal del organismo, vinculados a situaciones de malos tratos y
hechos que configuren violencia laboral y/o de género, podra preventivamente
no autorizar su inclusién en el presente llamado hasta tanto se resuelva la
investigacidon administrativa en curso. Para que proceda la medida preventiva
deberd corroborarse ante la Direccién de Sumarios del Organismo que en el
sumario administrativo en tramite el Director/Codirector propuesto esté
vinculado como sumariado (articulo 61 del Decreto N2 456/22), y se haya dictado
y notificado el informe a tenor del articulo 108 del Decreto N2 456/22. Asimismo,
el CONICET no autorizara la propuesta de Directores-Codirectores de tareas que
tengan sumarios por adeudar rendiciones de cuentas en este Consejo Nacional.

En los casos en que el plan de trabajo asi lo requiera, se debera describir los
recaudos éticos y los procedimientos que se llevaran a cabo para garantizar los
mismos. En caso de ya contar con los avales de comités de ética para el proyecto
y/o para los instrumentos, también deberan ser consignados. Para el inicio del
trabajo de campo y/o experimental se necesitara contar con dichos avales.

Las personas extranjeras que se postulen a la Carrera del Investigador deberan
acreditar que han adoptado la ciudadania argentina (Ley 25.164) llegado el
momento de incorporarse en la Carrera.

| F-2025-128806434-APN-VACH#HCONICET
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7) Las solicitudes de Ingreso a la Carrera del Investigador 2025, se presentaran
UNICAMENTE EN FORMA ELECTRONICA a través de SIGEVA y no se requerira la
presentacion de una versidn impresa.

8) Las personas seleccionadas dispondran de un plazo de 90 (noventa) dias habiles
administrativos, desde la fecha en que se les comunique su seleccién para remitir
la totalidad de la documentacién necesaria para su designacién como miembros
de la Carrera del Investigador. Habiéndose cumplido el plazo sefialado sin que se
haya presentado la totalidad de la documentacidn, quedard sin efecto la
seleccion.

9) Las personas seleccionadas deberan haber aprobado la capacitacion "Ley
Micaela: por una ciencia y una tecnologia con igualdad de géneros y libre de
violencias". En todos los casos se requerird la presentacidon del certificado
correspondiente al momento de la entrega de la documental para el alta CICYT.
Para mas informacion ingrese a https://www.conicet.gov.ar/area-de-politicas-
de-genero-y-diversidades.

10) Las consultas seran atendidas a través del correo electronico:
convocatoriaingresoscic@conicet.gov.ar.

D) EVALUACION:

1) Las solicitudes serdn evaluadas por las Comisiones Asesoras disciplinarias, y por
la Junta de Calificacion y Promocidn, de acuerdo con los criterios de evaluacién
establecidos por el Directorio de CONICET.

2) Se analizaran los antecedentes, la calidad y la viabilidad del plan de trabajo, su
adaptacion al tema prioritario o abierto y su relevancia institucional.

3) Los dérganos asesores convocaran al postulante a una entrevista de conformidad
con el art. 13 del Estatuto de las Carreras.

E) ORDEN DE MERITO:

Sobre la base de la opinidn de los 6rganos asesores, el Directorio conformard un Orden
de Mérito definitivo de cada comisidon asesora disciplinar.

El Orden de Mérito tendrd una validez de 12 (doce) meses, y en caso de producirse una
vacante en alguna de las disciplinas se cubrird con la persona siguiente en la lista.

| F-2025-128806434-APN-VACH#HCONICET
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F) SELECCION:

1. El 70% de los cargos disponibles se destinara a personas elegibles dentro del
orden de mérito definitivo de cada comisidn asesora cuyo proyecto
corresponda a alguno de los siguientes criterios:

a) Propuestas correspondientes a los temas priorizados establecidos en la
Convocatoria (IF-2025-128225110-APN-DIR%CONICET).

b) Propuestas que correspondan a las regiones geograficas consideradas
prioritarias para cada comision asesora  (IF-2025-128223947-APN-
DIR%CONICET).

2. Hasta el 30% de los cargos disponibles se destinara a personas elegibles,
siguiendo el orden de mérito de cada comisidn asesora:

a) Se seleccionaran primero las personas elegibles cuyo proyecto correspondan a
las regiones geograficas consideradas prioritarias para cada comision asesora (IF-
2025-128223947-APN-DIR%CONICET), hasta alcanzar (si fuera posible) un 30%
del total de los cargos para la Comisidn Asesora. Si ese 30% se hubiese alcanzado
con el procedimiento descripto en el punto anterior (1) se pasa directamente al
item b).

b) Se seleccionardn las personas elegibles siguiendo el orden de mérito de la
Comisién Asesora y hasta cubrir los cargos correspondientes.

| F-2025-128806434-APN-VACH#HCONICET
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ONICET LISTADO DE TEMAS PRIORIZADOS

Convocatoria de Ingresos CICyT 2025

1 ENERGIA Y MINERIA

f

11 Sistemas convencionales de generaciéon de energia

111 Tecnologias avanzadas para centrales termoeléctricas y aprovechamiento de energia térmica residual.

1.1.2 Mejoras en técnicas de combustion.

113 Energia hidroeléctrica: geologia, geomorfologia, construccion y evaluacion ambiental de represas.

1.1.4 Tecnologias asociadas al desarrollo de reactores nucleares modulares.

1.1.5 Desarrollo de combustibles nucleares avanzados y resistentes a condiciones accidentales (ATF).

1.2 Energias renovables y transicion energética

1.21 Desarrollo de tecnologias para generacién energética limpia y sistemas de generacién con baja emisién de gases de efecto invernadero.

Disefio y gestion de infraestructuras para sistemas energéticos renovables (solar, edlica, térmica, biomasa, biogas, biocombustibles,
1.2.2 -
geotérmica).

1.2.3 Celdas de combustible y electrolizadores avanzados.

1.24 Medicién y modelado de radiacién solar, influencia de nubes, aerosoles y vapor de agua.

1.2.5 Estudios de recurso edlico: velocidad, direccidn, turbulencia y fendmenos extremos.

13 Sistemas para transporte y almacenamiento de energia

1.31 Baterias avanzadas, supercapacitores e hidrégeno.

1.3.2 Transformacion e industrializacién del litio, materiales para baterias y energias renovables.

1.3.3 Desarrollo de vectores de energia (Power-to-X) y conversién a combustibles sintéticos.

134 Nuevas tecnologias para redes de transporte y distribucién eléctrica.

135 Nuevos materiales de interés en el campo de la energia. Materiales con aplicaciéon en baterias de litio, tierras raras y otros materiales
o estratégicos. Celdas solares.

1.3.6 Disefio de sistemas de administracion y control de baterias.

14 Eficiencia energética

141 Tecnologias para uso racional y eficiente de la energia (URE, UEE).

1.4.2 Disefio solar, bioclimatico y sustentable a escala edilicia y urbana.

1.4.3 Nuevos materiales aislantes térmicos y acusticos.

14.4 Certificacion edilicia, urbana y de materiales.

14.5 Edificios de energia neta cero y movilidad sostenible.

1.5 Recursos naturales estratégicos y exploracion minera

1.5.1 Exploracién avanzada de recursos geoldgicos: litio, uranio, metales, hidrocarburos, carbén, fosforitas, manganeso, entre otros.

1.5.2 Modelos de formacion, yacencia y explotacién sostenible de recursos.

1.5.3 Investigacion geoldgica y geofisica de la plataforma continental.

1.5.4 Tecnologias para exploracion y extraccion de hidrocarburos, incluyendo reservorios no convencionales y explotacion offshore.

1.5.5 Desarrollo tecnolégico en transporte y procesamiento de crudos de alta viscosidad, nafténicos y parafinicos.

1.5.6 Nuevas tecnologias de extraccion de petroleo y gas.

1.5.7 Automatizacion y control en la industria petrolera y gasifera.

1.5.8 Metalurgia extractiva.

1.6 Innovacién tecnolégica aplicada a energia y mineria

1.6.1 Componentes electrénicos, fotdnicos, optoelectrénicos y nanotecnologia.

1.6.2 Tecnologias cuanticas, sensores micro y nano dispositivo.

1.6.3 Informatica y modelizacién ambiental y energética en contextos urbanos y periurbanos.

1.6.4 Ciberseguridad de las redes de energia.

1.6.5 Tecnologia atmosférica aplicada.

1.6.6 Biorrefinerias y bioproductos a partir de recursos biomasicos.

1.6.7 Disefio de sistemas de sensado y control para redes eléctricas avanzadas.

1.7 Variabilidad climatica y demanda energética

1.71 Impacto del clima en la demanda eléctrica para calefaccion y refrigeracion.

1.7.2 Estudios sobre estacionalidad y fendmenos meteorolégicos extremos (olas de calor/frio).

1.7.3 Modelos predictivos de demanda energética basados en variables atmosféricas.

1.8 Riesgo ambiental

1.8.1 Radioactividad y analisis de riesgos ambientales por actividades productivas o extractivas.

1.8.2 Peligrosidad sismica, estabilidad de pendientes, erosion natural y antrépica.

1.8.3 Gestion de pasivos ambientales y conflictos socio-territoriales.

1.9 Conservacion, restauraciéon y remediacion ambiental

1.9.1 Efectos de la mineria y las actividades energéticas sobre los recursos hidricos superficiales y subterraneos, los sistemas de alta montafia y
e glaciares, y los ambientes marinos y costeros. Impactos sobre la diversidad biol6gica y los servicios ecosistémicos. _ .\ 0 1y —ee

1.9.2 Tecnologias para monitoreo y recuperacion de ecosistemas degradados por minerl’alé_e_r{e\)ﬁ?_J'LOLLOJ'J'U_HH\'-UI RAGUNTUET

1.9.3 Biorremediacion, fitorremediacion y nanorremediacion para suelos y aguas contaminadas.

194 Restauracion socioambiental y ecoldgica.
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1.10 Tecnologias para el habitat
1.10.1 Gobernanza y educacién sobre uso sostenible de recursos energéticos.
1.10.2 Modelos de gestion y produccion social del habitat.
1.10.3 Tecnologias para inclusion social, participacién comunitaria y resiliencia ambiental.
1.1 Tecnologia del agua y gestion de recursos hidricos
1.11.1 Tecnologias para retiso de agua en riego e industria.
1.11.2 Conservacion de acuiferos y mantos niveos.
1.11.3 Sistemas de alerta temprana y gestion de riesgo hidrico.
111.4 Tratamientos y optimizacion para aguas contaminadas y efluentes industriales.
1.11.5 Estudio y gestion de recursos hidricos nacionales, caudales, flujos y contaminacion.
1.11.6 Modelado de acuiferos, glaciares y cursos de agua.
1.11.7 Innovacion en politicas de manejo del agua y evaluacion de riesgos hidricos.
1.12 Estudios ambientales y energéticos territoriales y urbanos
1121 Cambio climatico global y local, diversificacion de la matriz energética.
1.12.2 Estrategias de mitigacion y adaptacién, normativa energética y ambiental.
1.12.3 Clima urbano, isla de calor, calidad ambiental, infraestructuras verdes y soluciones basadas en la naturaleza.
1124 Indicadores y herramientas para monitoreo de sustentabilidad.
1.13 Practicas de consumo, gobernanza y politicas publicas
1.13.1 Conocimientos, actitudes y practicas sobre consumo y ahorro energético.
1.13.2 Marcos regulatorios, gobernanza y politicas publicas en energia y mineria.
1.13.3 Impactos socioeconémicos y ambientales de la transicion energética y explotacion minera.
1134 Geopolitica, accesibilidad a servicios energéticos y condiciones laborales en mineria.
1.13.5 Conflictos socioterritoriales, pueblos originarios, trabajo, salud, formacién profesional y federalismo en mineria. Pobreza energética.
1.13.6 Economia circular y preservacion del patrimonio en contextos mineros.
1.13.7 Procesos para reutilizacion, reciclaje, compostaje, co-procesamiento y reuso.
2 AGROINDUSTRIA
21 Cultivos y semillas
211 Mejoramiento genético de semillas para cultivos mayores y secundarios.
21.2 Mejoramiento genético de especies nativas con potencialidad productiva.
21.3 Bioinsecticidas, curasemillas biolégicos, promotores del crecimiento.
214 Control biolégico de plagas.
215 Evaluacion del impacto ambiental de agroquimicos.
2.1.6 Reconocimiento automatico de especies y variedades mediante analisis de imagenes.
2.2 Salud y produccion animal
221 Diagnéstico, prevencion y tratamiento de enfermedades infecciosas y no-infecciosas en animales domésticos, de produccién, compafiia y
- fauna silvestre.
Nutricion, fisiologia, comportamiento y genética para la produccién bovina, ovina, porcina, equina, avicola, apicola, icticola y de especies no
222 P
tradicionales.
223 Biotecnologia aplicada: mejoramiento genético, transferencia embrionaria, edicién génica, clonacién.
224 Desarrollo estratégico de acuicultura y apicultura con valoracién socioambiental.
23 Alimentos y bebidas
2.3.1 Disefio de alimentos para grupos especificos (edad, poblacién).
2.3.2 Nuevos métodos de procesamiento y conservacion.
233 Envases inteligentes y bio-envases.
234 Calidad integral, inocuidad e higiene alimentaria.
2.3.5 Alimentos funcionales y proteinas alternativas.
2.3.6 Bioproductos como ingredientes (enzimas, biocolorantes, moléculas bioactivas).
2.3.7 Desarrollo de biocatalizadores y enzimas industriales.
24 Innovacién tecnolégica en agricultura y ganaderia
241 Agricultura y ganaderia de precision y/o climaticamente inteligente.
242 Qgszcsjgsri:omputamonal, uso de imagenes, sensores y tecnologias digitales paIa':%zgyj_?miribyp\tpﬁpm%#@@m?@my
243 Aplicacion de IA, hardware y software para bienestar animal y eficiencia productiva.
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25 Acuicultura
2.51 Genética y sanidad de especies cultivadas.
252 Conservaciéon de material reproductivo y alternativas naturales para prevencion de enfermedades.
253 Nuevos alimentos balanceados y bioingredientes.
254 Evaluacion de parametros oceanograficos para optimizar zonas de cultivo.
255 Control de patdbgenos marinos y proliferaciones algales nocivas.
2.5.6 Sistemas integrados tierra-mar (IMTA).
257 Modelado de dispersion de nutrientes y residuos.
258 Impacto de acidificacion, temperatura y oxigeno en criaderos.
259 Riesgos e impactos ambientales asociados con la acuicultura, eutrofizacién, introduccion y dispersion de especies exdticas.
2.6 Produccion frutihorticola
2.6.1 Mejoramiento genético y conservacion post-cosecha.
26.2 Desarrollo de cultivos regionales y agregado de valor.
2.6.3 Sistemas de manipulacién para calidad e inocuidad.
264 Control biolégico de plagas y manejo del paisaje para polinizacion y control de plagas.
2.7 Ciencia y tecnologia para sistemas agroalimentarios sustentables
271 Agroecologia, policultivos, biorremediacion, fitorremediacion y nanorremediacion.
2.7.2 Nuevos sistemas de riego y reduccion de huella hidrica.
273 Tecnologias productivas para reducir impactos negativos en la produccién agropecuaria y forestal y en el manejo de recursos naturales
274 Desarrollo de alimentos no convencionales
275 Conservacion de recursos genéticos nativos y de practicas productivas tradicionales. Bioeconomia. Etnobotanica.
Aprovechamiento sustentable de especies nativas, productos y subproductos, reemplazo de especies exdticas invasoras por alternativas de
2.7.6 baio ri
ajo riesgo.
2.7.7 Incorporacion de especies nativas en sistemas productivos
2.7.8 Conservacion de servicios ecosistémicos clave: polinizaciéon, enemigos naturales de plagas.
279 Economia circular y preservacion del patrimonio en sistemas agroalimentarios.
2.8 Geologia del suelo
2.8.1 Origen, composicion y evolucién de suelos agricolas.
2.8.2 Fertilidad natural (minerales esenciales).
2.8.3 Prevencion de erosion, desertificacion y degradacién para sustentabilidad a largo plazo.
29 Meteorologia para uso agricola
29.1 Evaluacion de riesgos por inundaciones, deslizamientos y sequias que impactan actividades agricolas.
29.2 Alerta temprana de fenomenos meteoroldgicos.
2.10 Agricultura familiar
2.10.1 Produccion y comercializacién comunitaria y/o de proximidad.
2.10.2 Incorporacion tecnolégica en emprendimientos sociales y populares.
2.10.3 Agroecologia.
211 Nuevas tecnologias para el habitat
2111 Desarrollo de materiales y sistemas constructivos basados en recursos forestales.
2.11.2 Valoracion de residuos: reciclaje, compostaje, economia circular y biomateriales.
212 Iniciativa Pampa Azul
2121 Desarrollo e industrializacion de productos marinos.
2.12.2 Impactos antrépicos y cambio climatico sobre ecosistemas marinos.
2123 Interacciones pesca-maricultura y manejo adaptativo.
212.4 Bioprospeccion marina y prospeccion minera submarina.
2.12.5 Tecnologias navales sostenibles y aspectos sociopoliticos.
2.12.6 Enfoque ecosistémico de la pesca y sustentabilidad.
2.12.7 Biotecnologia marina para agroindustria
213 Conflictos socio ambientales-territoriales
2131 Gestion de riesgo por actividades productivas y cambio de uso del suelo. IE_2005.1999951 10 A PNLDI RE#CONICET
2.13.2 Gentrificacién, planificacion urbana y rural.
2.13.3 Valorizacién y proteccion del paisaje y patrimonio bio-ecolégico.
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2 AGROINDUSTRIA
214 Problematicas socio ambientales del desarrollo agroindustrial
2141 Monitoreo de sistemas naturales y antropizados.
2.14.2 Prevencién, mitigacion y compensacion de la deforestacion, pérdida de biodiversidad y desertificacion.
2.14.3 Conservacion de biodiversidad y servicios ecosistémicos dentro y fuera de areas protegidas, restauracion de la conectividad ecolégica.
2144 Gestion y manejo de invasiones biologicas.
2.14.5 Mitigacién del cambio climatico y reduccién de gases de efecto invernadero.
2.14.6 Alerta temprana, prevencion y manejo de incendios forestales y de interface.
2.14.7 Captura y almacenamiento de carbono.
2.14.8 Gestion de efluentes mineros y dispersion de contaminantes.
2.14.9 Calidad del aire y emisiones agroindustriales
215 Tecnologia del agua en ambiente agroindustrial
2.151 Agua subterranea, geohidrologia, disponibilidad y calidad para riego.
2.15.2 Estudios de acuiferos, recarga, salinizacion y dinamica de estuarios.
2.15.3 Transporte de nutrientes y eutrofizacion.
2.15.4 Interaccion océano-atmasfera y produccién agropecuaria.
2.15.5 Gestion hidrica y tratamiento de aguas residuales para agroecologia.
2.16 Marcos regulatorios, gobernanza y politicas publicas
2.16.1 Sostenibilidad, impacto socioeconémico y ambiental en agroindustria.
2.16.2 Geopolitica del comercio agroindustrial.
2.16.3 Mercado laboral, condiciones de trabajo y derechos.
2.16.4 Migracion, epidemiologia y salud en contextos agroindustriales.
2.16.5 Politicas contra malnutricion y desnutricion.
2.16.6 Cadenas de produccion, higiene y seguridad alimentaria.
2.16.7 Estilos de consumo y productos de proximidad.
2.16.8 Organizaciones empresariales y cooperativas.
3 SALUD
31 Enfermedades infecciosas de impacto regional
3141 Enfermedades infecciosas bacterianas, parasitarias, virales y fungicas endémicas en Argentina de importancia humana y animal.
3.1.2 Caracterizaciéon taxonémica (sistematica morfolégica, anatémica y molecular) de sus agentes biolédgicos causantes y/o vectores.
313 Mecanismos de patogénesis y de resistencia antibidtica bacteriana en medicina humana y veterinaria.
314 Disefio de estrategias antimicrobianas no convencionales.
315 Supervivencia, comportamiento y generacion de factores patégenos de bacterias intracelulares en células hospedadoras.
3.1.6 Mecanismos inmunitarios del hospedador para prevenir enfermedades infecciosas.
31.7 Disbiosis de la microbiota y patologias asociadas.
3.1.8 Mecanismos de diseminacion intercelular de microorganismos patégenos y estrategias de control.
3.1.9 Enfermedades emergentes y reemergentes, enfermedades zoonéticas.
3.1.10 Estrategias socio-ambientales para el control de enfermedades infecciosas.
3.1.1 Enfermedades infecciosas desatendidas, latentes y oportunistas.
3.1.12 Respuesta inmune antimicrobiana y mecanismos de evasién inmunoldgicos.
3.1.13 Epidemiologia y estrategias de control y manejo de enfermedades infecciosas.
3114 Nuevos métodos y materiales para deteccién rapida de enfermedades infecciosas y nuevas formulaciones farmacéuticas y/o estrategias
o terapéuticas en humanos y animales.
3.1.15 Microorganismos y organismos animales asociados a plantas (nematodos, insectos).
3.1.16 Interacciones biéticas (inmunidad, simbiosis, patégenos, holobionte).
3.1.17 Morbi-mortalidad, determinantes sociales e indicadores sociodemograficos en mater‘z!:dmztau@ﬁAPMTr@laBmml.CET
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3.2 Enfermedades metabélicas, endocrinas, reproductivas y neuro-psiquiatricas
Diagnéstico, prevencion, tratamiento y monitoreo, con aplicaciones en medicina humana y veterinaria de enfermedades metabdlicas)
3.21 endocrinas y reproductivas de alto impacto poblacional: obesidad, diabetes, hipertensién, dislipidemia, osteoporosis, trastornos tiroideos,
adrenales, hipotalamo-hipofisarios, del crecimiento, desarrollo y gonadales.
3.2.2 Placentacion.
3.23 Alteraciones en la fertilidad, concepcién y embarazo.
3.24 Estudio del sistema nervioso y sus enfermedades. Bases moleculares, celulares y fisiolégicas.
3.25 Memoria y aprendizaje.
3.2.6 Neurodegeneracién (Alzheimer, Parkinson, esclerosis lateral amiotréfica, esclerosis multiple, otras).
3.2.7 Epilepsia.
3.2.8 Trastornos psiquiatricos (depresién, ansiedad, alimentarios, bipolares, TOC, TDAH, adicciones).
3.29 Discapacidades psicosociales e interacciones neuroinmunes.
3.2.10 Enfermedades neuroenddcrinas.
3.2.11 Cronobiologia y Salud (trastornos del suefio, crononutricién, cronofarmacologia, cronoterapia).
3.2.12 Morbi-mortalidad, determinantes sociales e indicadores sociodemograficos en materia de enfermedades metabdlicas, endocrinas, sexual-
- reproductivas y neuro-psiquiatricas.
33 Cancer y enfermedades cronicas multigénicas
3.3.1 Estudio de canceres solidos y hematoldgicos: biologia tumoral, genes implicados, microambiente, evasiéon inmune, resistencia terapéutica,
e inmunoterapia y estrategias diagndsticas, preventivas y terapéuticas.
3.3.2 Senescencia celular y vinculo entre envejecimiento y enfermedades cronicas.
3.33 Analisis epidemioldgico y de desigualdades en la atencion.
334 Investigacion de enfermedades cronicas multigénicas: cardiovasculares, respiratorias, digestivas, renales, musculoesqueléticas, raras,
= inmunomediadas, inmunodeficiencias y fallas terminales de 6rganos.
3.35 Desarrollo de terapias sustitutivas.
3.3.6 Variantes genéticas en la poblacion argentina.
3.3.7 Aplicacion de normas BPL, BPM y BPC en Investigacion y Salud humana y animal.
3.3.8 Cuidados paliativos.
3.3.9 Morbi-mortalidad, determinantes sociales e indicadores sociodemograficos en materia de patologias oncolégicas.
34 Medicina traslacional y de precision en el ambito clinico humano y veterinario
3.41 Medicina humana y veterinaria de precision.
3.4.2 Desarrollo de biomarcadores para diagndstico y respuesta al tratamiento.
3.4.3 Uso de tecnologias 6micas en salud humana y animal.
3.44 Estudio de variantes genéticas patoldgicas y no patoldgicas en la poblacién argentina.
3.4.5 Desarrollo de vacunas para la salud humana y animal.
34.6 Desarrollo y evaluacién preclinica y clinica de bioterapéuticos.
3.4.7 Medicina Traslacional humana y veterinaria.
3.4.8 Estudios preclinicos de diagnéstico y tratamientos experimentales en modelos animales y alternativos.
Ensayos clinicos para el desarrollo de nuevos métodos de diagnéstico, tratamientos y estrategias de prevencion en medicina humana y
3.4.9 veterinaria
3.4.10 Investigacion traslacional comunitaria (evaluaciéon de la efectividad de intervenciones y promocién de la salud comunitaria). Construccion y
o validacion de indicadores.
3.4.11 Etica en investigacién en Salud.
35 Equipamiento médico de precision y nuevas tecnologias
3.51 Componentes universales y estandarizados adaptables a diferentes equipamientos.
3.5.2 Protocolos de andlisis de riesgo asociados al uso.
3.5.3 Sensores y microelectrénica aplicada al desarrollo de equipos médicos.
3.54 Software especifico sobre sistemas operativos de ultima generacién.
3.5.5 Elementos y equipos de proteccién personal.
3.5.6 Aplicaciones de materiales y nanomateriales para 6ptica y salud.
3.5.7 Biomateriales de base inorganica.
3.5.8 Nuevos desarrollos en imagenes por resonancia magnética nuclear.
3.5.9 Medicina nuclear, y radioterapia con fotones y iones.
3.5.10 Nuevas tecnologias para imagenes y procesamiento de sefiales médicas en salud humana y animal.
3.5.11 Uso de IA para diagnostico y evaluacion de eficacia de tratamientos. Tecnologias para personas con discapacidades.
3.512 'lgldeztkj]reoiﬂzpcias y redes neuronales con aplicaciones a trastornos motores, terapias FERSPEREAIRD PSY OIAPNS CHRICO RYIIEDEIT Y
3.5.13 Senalizacion celular en cancer.
3.5.14 Uso de diversos modelos animales, modelado teérico y computacional, y colaboracién con el sector clinico.
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3.6 Etnofarmacobotanica, Fitomedicina y Salud Integral

3.6.1 )E)Za?r:]n;ilnacién taxonémica, caracterizacion, domesticaciéon y mejoramiento genético de especies de interés econémico en fitomedicina humana

3.6.2 Técnicas de cosecha y post-cosecha para mejoramiento de la calidad de la materia prima.

3.6.3 quacterizaci(’)plfl'sico-quimica de fitocomplejos, extraccion, purificacion y analisis de principios activos con potencial uso medicinal humano,
animal y cosmético.

3.64 Practicas alternativas en salud humana y animal.

3.6.5 Uso medicinal del cannabis en humanos y animales.

3.6.6 Essgl'ciiri]c;iasocio-ambientales, sociales y culturales vinculados al desarrollo de fitocompuestos con aplicaciones en medicina humana y

3.7 Investigacion y desarrollo de farmacos y biomarcadores en medicina humana y veterinaria

3.71 Sustancias y productos medicinales quimicos y bioldgicos.

3.7.2 Quimica medicinal de sustancias naturales.

3.73 Reposicionamiento de farmacos.

3.74 Toxicidad de sustancias quimicas y productos medicinales.

3.75 Desarrollo y evaluacién preclinica y clinica de farmacos y biosimilares.

3.7.6 Aprovechamiento de técnicas de ADN recombinante y procesos biotecnolégicos.

3.7.7 Estudios bioinformaticos aplicados al desarrollo de vacunas terapéuticas, biofarmacos y farmacos sintéticos.

3.7.8 Medicina de Precision y Tecnologias Omicas.

3.7.9 Desarrollo de biomarcadores para diagnéstico, pronéstico y evolucion de la enfermedad, y prediccion de respuesta a farmacos.

3.7.10 Estudio de variantes genéticas patolégicas y no patolégicas en la poblacion argentina.

3.7.11 Desarrollo de nuevos métodos y equipamiento para diagnédstico.

3.712 Estudios preclinicos en modelos animales y alternativos.

3.7.13 Ensayos Clinicos en Medicina Traslacional humana y veterinaria.

3.714 Analisis, disefio, desarrollo y evaluacion de productos y procesos para fortalecer la produccion publica de medicamentos.

3.7.15 Incorporacion de normas BPL, BPM y BPC en instituciones de investigacion y Centros de Salud.

3.7.16 Nuevos compuestos para desinfeccién y esterilizacion de ambientes, material y equipamiento médico-quirurgico.

3.717 Investigacién Comunitaria y Promocion de la Salud.

3.7.18 Bioprospeccion de compuestos marinos para uso terapéutico.

3.7.19 Ingenieria de proteinas mediante biologia estructural.

3.8 Bioingenieria de 6rganos, tejidos y células

3.8.1 EstL_Jdios de enfermedades pocg frecluenltes, cardiovasculares, neurodegenerativas y diabetes mediante reprogramacién celular, células de
pacientes o nuevos modelos in vivo e in vitro.

3.8.2 Mejoras en cultivos de células progenitoras.

3.8.3 Trasplante de 6rganos, tejidos y células.

3.84 Mantenimiento de érganos.

3.85 Produccion de animales genéticamente modificados para xenotrasplante.

3.8.6 Inmunologia del trasplante.

3.8.7 Cultivos en 3D.

3.8.8 Generacion de plataformas bioartificiales.

3.8.9 Bioimpresién.

3.8.10 Terapia génica ex vivo.

3.8.11 Criobiologia.

3.8.12 Desarrollo de nuevos biomateriales para desarrollo de tejidos y érganos.

3.8.13 Células madre, diferenciacion celular, transdiferenciacion, reprogramacion celular, regeneracion y organogénesis.

3.8.14 Bioimpresion de tejidos.

3.8.15 Nanomateriales con aplicaciones en salud y terapias oncoldgicas alternativas.

3.9 Atencion primaria de la Salud y Salud Colectiva

3.91 Vulnerabilidad en salud.

3.9.2 Salud sexual-reproductiva, salud materno-infantil y promocion de la salud integral. Embarazo no intencional en la adolescencia.

3.9.3 Epidemiologia, vigilancia y prevencion de enfermedades.

3.94 Seguridad del paciente y gestion clinica.

3.9.5 Telemedicina y procesos de digitalizacion.

3.9.6 Investigacion para implementacion de servicios, programas y politicas de salud.

3.9.7 Evaluacion de tecnologias sanitarias.

3.9.8 Salud y violencias.

3.9.9 Epidemiologia de la violencia. |F-2025-128225110-APN-DIR#CONICET

3.9.10 Morbilicﬁad y rr)ortalidaq por causas externa;: accider)t}as, homicidios, suicidios. Desarrollo de tecnologias para prevencion y abordaje de
violencias segun las principales variables sociodemograficas.

3.9.11 La salud en relacién a la calidad ambiental de espacios de uso (higro-térmico, visual, acustico, calidad de aire, otros)
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3.10 Politicas de Salud y Gestion Sanitaria
3.10.1 Marcos regulatorios, derechos, gobernanza y politicas publicas en materia de salud y proteccion social.
3.10.2 Federalismo y salud.
3.10.3 Relacién Estado nacional—provincias—municipios—efectores y economia de la salud.
3.104 Sostenibilidad economico-financiera de la atencion en salud.
3.10.5 Procesos socioculturales de la salud, enfermedad, atencién y cuidado.
3.10.6 Salud Publica y desafios para mejoramiento tecnolégico de la gestidn y atencién de la salud.
3.10.7 Concepto “Una Salud” con abordaje transversal de Salud humana, animal, ambiental y ecosistémica.
3.10.8 Eutrofizacién y contaminacién de ecosistemas acuaticos.
3.10.9 Floraciones toxicas en ecosistemas acuaticos.
3.10.10 Salud Publica con implicancia de especies animales de produccion, compaifiia y fauna silvestre.
3.10.11 Acceso a la naturaleza, parques urbanos y espacios verdes
3.10.12 Epidemiologia y control de vectores y patégenos diversos.
3.10.13 Enfermedades transmitidas por alimentos.
3.11 Geoquimica ambiental y salud publica
3111 Composicioén natural del suelo, agua y aire como afectacion de la salud.
3.11.2 Contaminantes atmosféricos y evaluacion de riesgos para la salud.
3.11.3 Radon y enfermedades respiratorias.
3114 Estudios geolégicos sobre distribucion natural de minerales fuente de contaminacién, como asbestos, peligrosos para la salud.
3.12 Eventos geolégicos, eventos extremos, cambio climatico y salud
3.12.1 Impactos directos y secundarios de olas de calor y frio: morbilidad y mortalidad.
3.12.2 Relacion entre enfermedades y zoonosis con eventos climaticos.
3.12.3 Modelado del impacto indirecto del cambio climatico.
3124 Escenarios de riesgo y adaptacion sanitaria.
4 ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
41 Inteligencia artificial
411 Procesamiento de lenguaje natural y tecnologias de lenguaje.
4.1.2 Aprendizaje automatico: modelos predictivos, sistemas de recomendacion y aprendizaje profundo.
41.3 Modelos de reconocimiento, razonamiento, algoritmos de planificacion, optimizacién multicriterio.
41.4 Asistentes cognitivos, interaccion persona-magquina, aprendizaje por experiencia y robdtica.
4.1.5 Analisis de imagenes, secuencias temporales de datos y de patrones.
4.1.6 Aspectos legales, éticos y sociales de la inteligencia artificial.
4.2 IA en sectores
421 Aplicaciones de IA en fisica, astronomia, quimica, bioquimica, farmacologia, ciencias de la tierra, agricultura y ganaderia de precision.
422 Exploracién mineral inteligente: uso de inteligencia artificial, big data y sensores remotos para encontrar depésitos de minerales criticos (litio,
- cobalto, tierras raras).
423 IA, big data y oceanografia operacional: integracion de datos masivos de sensores, imagenes satelitales y modelos en plataformas interactivas.
424 IA para deteccién temprana de fenémenos oceanograficos extremos y/o anomalias.
4.2.5 Modelado climatico y meteorolégico avanzado: desarrollo de modelos numéricos de prediccion climatica de alta resolucion.
4.2.6 Investigacion en |A y aprendizaje automatico aplicados a datos atmosféricos.
427 Innovacién en sensores remotos, redes de monitoreo inteligente y big data
4.2.8 La IA aplicada a la planificacion y gestion del territorio
4.3 Gobierno digital
4.31 Implementacion de servicios publicos inteligentes.
4.3.2 IA aplicada a la mejora de procesos en el sector publico.
4.3.3 Desarrollo de servicios climaticos: disefio de plataformas de informacién meteoroldgica para sectores productivos.
43.4 Sistemas de alerta temprana para eventos extremos.
4.3.5 Integracién de datos atmosféricos en la toma de decisiones estratégicas multisectoriales.
4.3.6 Marcos regulatorios, gobernanza y politicas publicas. Geopolitica de la economia del conocimiento.
4.4 Inclusién digital
1F-2025-128225110-APN-DIR#CONICET
441 Discapacidad en el mundo digital y disefio de estrategias para superar barreras existentes.
442 Desarrollo e implementacion de tecnologias inclusivas.
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4.5 Tecnologias digitales aplicadas al sector productivo

451 IA aplicada a procesos productivos, incluida la industria de procesos y manufactura.

452 Desarrollo y aplicacion de informatica en la produccion de bienes intermedios y de capital.

453 Incorporacién de tecnologias digitales en la industria cultural y de medios audiovisuales.

454 Aplicaciones de IA en imagenes de altura para identificacion de cultivos y bioimagenes relacionadas a la salud.

455 Bases de datos geoldgicos y GIS (Sistemas de Informacién Geografica) avanzados para modelar en 3D y predecir comportamientos del
e subsuelo en mineria, petréleo o gestion de riesgos naturales.

4.6 Big data

4.6.1 Investigacion y desarrollo de nuevas herramientas para disefio y gestion de infraestructura de computo, almacenamiento y recuperacion.

4.6.2 Ciencia y procesamiento de big data, busqueda de eventos anémalos y nueva fisica.

463 Desarrollo de sistemas de observacion y pronéstico oceanografico: big data marina, redes de boyas, satélites y sensores para monitoreo de
o variables fisicas, quimicas y bioldgicas.

4.6.4 Modelado 3D y gemelos digitales del océano tanto climatico como para pronéstico a corto plazo.

4.7 Grandes Modelos de Lenguaje (LLMs)

471 Inferencias, alucinaciones cognitivas y aserciones verdaderas.

4.7.2 Inteligencia artificial general: conciencia, comprension y creencias.

4.8 Humanidades digitales y patrimonio

4.8.1 Recuperacion, creacion, preservacion y sistematizaciéon de archivos escritos, orales y visuales.

438.2 Inclusion digital segun variables sociodemograficas y disefio de estrategias para superar barreras existentes.

438.3 Tecnologias digitales aplicadas al proceso de trabajo.

438.4 Incorporacién de tecnologias digitales en la industria cultural y de medios audiovisuales.

4.8.5 Interfaces amigables y aceptabilidad social segun categorias de poblacion.

4.8.6 Narrativas, lenguajes y soportes: IA, aplicaciones informaticas, lectura y escritura, libros y otros productos culturales.

4.8.7 Arte digital e interfaces entre ciencia, tecnologia y produccion artistica.

4.9 Seguridad y confiabilidad informatica

491 Investigacion y desarrollo de fundamentos tedricos, métodos formales, criptografia, deteccion de anomalias/intrusiones y mitigaciones.

4.9.2 Disefio, implementacion, analisis, certificacion y evaluacion empirica de sistemas seguros y confiables.

49.3 Investigacion en criptografia aplicada a la ciberdefensa.

4.10 Tecnologias digitales aplicadas a la salud

4.10.1 Desarrollo e implementacion de tecnologias para diagnésticos; componentes automatizados e inteligentes.

4.10.2 Desarrollo e implementacion de tecnologias de soporte informatico para telemonitoreo y tratamientos en personas con enfermeda des crénicas
e no transmisibles.

4.11 Materiales avanzados

4111 Desarrollo de equipamiento en impresién 3D, materiales para fabricacion y servicios complementarios.

4.11.2 Nuevos materiales aislantes térmicos y acusticos y recubrimientos especiales para edificios y dispositivos tecnolégicos.

411.3 Tecnologias para disefio y caracterizacién de nuevos materiales.

4.11.4 Materiales biomiméticos para aplicaciones en salud y otras areas.

412 Desarrollo de sistemas de automatizacién y control para procesos industriales

4121 Desarrollos innovativos para gestion de sistemas de logistica y transporte de mercaderias.

412.2 Aplicacién en transporte y tecnologias de asistencia para inclusion de personas con discapacidad.

4.12.3 Aumento de eficiencia energética en usos productivos, industriales y transporte de personas y mercaderias.

413 Fabricaciéon de maquinaria y equipos

4.13.1 Hardware y sistemas embebidos para la modernizaciéon de maquinarias y equipos bajo esquemas de open hardware.

414 Tecnologia espacial

D los i . . L . L . ) W . P
4.14.1 C;z:;rgfeoss innovativos para brindar servicios de informacion espacial aplicados Tp%@ﬂ_z&%‘fﬁ}ﬂmgm %@@N?@@F y
4.14.2 Investigacion y desarrollo de tecnologia espacial
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4.15 Nuevas tecnologias aplicadas a la industria y produccion de energia
4.15.1 Nuevos componentes electronicos y microelectronicos.
4.15.2 Internet de las cosas y redes de sensores para la innovacién, mejora, y seguridad industrial.
4.15.3 Desarrollo de tecnologias fotdnicas, optoelectronicas y nanotecnologia aplicados a comunicaciones.
4.15.4 Desarrollo de aplicaciones de nuevas tecnologias cuanticas.
4.15.5 Ciencias informaticas y de comunicacién aplicadas al proyecto edilicio y territorial.
4.15.6 Nuevas tecnologias para la gestion inteligente de ciudades.
4.15.7 Comunidad digital, ciudades inteligentes.
4.15.8 Sistemas de informacion de datos ambientales.
4.15.9 Ciencia de datos espaciales y analisis territorial.
4.15.10 Modelizacion de informacion y comportamiento de componentes, sistemas, edilicios y espacios urbanos.
4.15.11 Tecnologias digitales aplicadas a disciplina arquitectonica y disefio paramétrico.
4.15.12 Domotica, automatizacion y control inteligente de sistemas y dispositivos.
4.15.13 Aplicacion de TICs para promocion de participacion ciudadana en gestion publica.
) POBREZA, EDUCACION Y DESARROLLO
5.1 Pobreza, trabajo y proteccion social
5.1.1 Pobreza estructural, desempleo y trabajo informal, precarizacion laboral y calidad de vida.
5.1.2 Seguridad alimentaria y monitoreo de indicadores sociodemograficos y socioeconémicos.
51.3 Métodos de medicién y andlisis de factores intervinientes en la pobreza.
51.4 Politicas sociales para el combate a la pobreza y desarrollo cognitivo asociado.
5.1.5 Migracion, género e integracion socio-comunitaria en entornos productivos y extractivos.
5.1.6 Indicadores de pobreza e indigencia.
51.7 Tecnologias para la inclusion social (TIS).
5.2 Educacion y formacion
521 Educacion formal: alfabetizacion y formacion en niveles inicial, basico y secundaria.
5.2.2 Alfabetizacién digital, educacién continua, educacion tecnolégica y educacion post-obligatoria y superior.
523 Mercado de trabajo y relacion con politicas educativas y formacién docente.
5.2.4 Innovacién educativa: tecnologias aplicadas, pedagogia, didactica, neurociencias cognitivas y mejoramiento del aprendizaje.
5.2.5 Inclusion y diversidad linguistica, generacional, social y cultural.
5.2.6 Practicas linglisticas, politicas linguisticas escolares, lenguas indigenas y de inmigracion.
5.2.7 Lenguaje académico, el castellano como lengua de la ciencia e industrias culturales.
5.2.8 Educacion ambiental integral. Pedagogia del conflicto ambiental.
5.3 Desarrollo socioambiental y territorial
5.3.1 Sistema socio-ecoldgico y ordenamiento territorial.
5.3.2 Monitoreo y evaluacién de sistemas naturales y antropizados, avance agricola y retroceso de ecosistemas.
5.3.3 Paisaje y patrimonio bio-ecoldgico, arqueoldgico e historico.
534 Mitigacion y respuestas ante crisis climaticas.
5.3.5 Conflictos socio ambientales-territoriales relacionados con mineria, energia, agroindustria y actividades petroleras off-shore.
5.3.6 Impactos en recursos hidricos, sistemas de montafa, glaciares, diversidad bioldgica y servicios ecosistémicos.
5.3.7 Evaluacion de repositorios de residuos radiactivos y productos de explotaciéon mineral.
5.3.8 Ecologia politica, agenda ambiental, activismo, judicializacién del conflicto ambiental y derechos ambientales (derecho a la energia, pobreza
e energética).
5.3.9 Cooperativas, economia social y solidaria para el desarrollo regional y la inclusién social.
5.3.10 Planificacién urbana, expansién urbana, creacién de suelo y evaluacién de politicas publicas.
54 Condiciones y medio ambiente de trabajo
54.1 Pobreza, desigualdades distributivas y exclusion social en contextos laborales.
5.4.2 Herramientas innovadoras para promover la produccion de bienes y servicios basadbEeR@%nm&z25l&deR#@QNh@ET
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CIENCIAS EXACT

S Y NATURALES

6.1 Ciencias de la Tierra, el Aguay la Atmésfera
6.1.1 Paleontologia de Invertebrados, Palinologia, Sedimentologia, Petrologia ignea, Micropaleontologia, Paleobotanica, Geologia Estructural.
Combustibles Fosiles, Cosmoquimica, Energia alternativa, Estratigrafia, Geoarqueologia, Geobiologia, Geocronologia, Geodesia Aplicada,
Geodesia Espacial, Geologia ambiental, Geologia Aplicada a la Ingenieria, Geologia de yacimientos, Geologia del Cuaternario, Geologig|
Econémica, Geologia Glacial y Glaciologia, Geologia isotépica, Geologia Marina, Geomorfologia, Geoquimica de baja temperatura
6.1.2 Geoquimica de fluidos, Geoquimica de rocas, Geoquimica del agua, Geoquimica Organica, Gravimetria, Hidrogeologia, Hidrologia, lcnologia)
Magnetometria, Magnetotellrica, Mineralogia, Neotecténica, Geofisicas, Paleoclimatologia, Paleoecologia, Paleomagnetismo, Peligro y Riesgo
geoldgico, Petrologia metamérfica, Planetologia, Sismologia, Suelos y Paleosuelos, Tafonomia, Tecténica, Volcanologia, Patrimonio Geolégicol
y Geologia Forense.
6.1.3 Investigaciones geocientificas. Areas inexploradas del pais, en especial la plataforma continental y la Antartida.
6.2 Fisica
6.2.1 Experimentos de fisica de la materia condensada, propiedades electronicas. Magnetismo, nanomateriales, semiconductores, electrénica
- molecular, foténica, sistemas correlacionados y materiales cuanticos, neutrones, bajas temperaturas.
6.2.2 Experimentos del laboratorio al universo. Altas energias y aceleradores, astroparticulas, cosmologia observacional, neutrinos, materia oscura,
- ondas gravitacionales. Desarrollo de detectores, instrumentacién innovadora, aplicaciones de IA y ciencia de datos.
6.2.3 Teorias fisicas, métodos, modelos, aplicaciones. Fisica-matematica, fisica estadistica y sus interfaces, dindmica no-lineal y fluidos, sistemas
- complejos, materia condensada y fendmenos cuanticos, informacién cuantica, fisica de particulas, cosmologia, astroparticulas, modelizaciéon.
Fisica de atomos, moléculas y éptica, plasmas y laseres. Procesos cuanticos con atomos y fotones, fluidos cuanticos, metrologia, éptical
6.2.4 cuantica, optomecanica, tecnologias cuanticas, fisicoquimica de moléculas y nanoparticulas, fisica de superficies y nanoobjetos, colisiones,
- procesos ultrarrapidos, laseres, optica no lineal, foténica, imagenes, 6ptica de materiales, plasménica, nano 6ptica, biofotonica, plasmas, fusion|
termonuclear.
6.2.5 Estructura y dinamica de la materia condensada y blanda, fisica de sistemas bioldgicos.
6.2.6 Estado sélido, sistemas complejos y materia blanda, sistemas biolégicos, fisica médica, fisica de materiales, comportamiento mecanico,
- transiciones de fase, defectos, desorden, fenémenos de no equilibrio.
6.3 Astronomia
Observacion, analisis y modelado tedrico y numérico de los objetos y fendmenos astrofisicos asociados al universo primordial, red cédsmica
estructuras a gran escala, ondas gravitacionales, astroparticulas, galaxias, cimulos de galaxias, centro galactico, poblaciones estelares)
6.3.1 objetos compactos, plasmas astrofisicos, medio intergalactico e interestelar; estrellas, clasificacion, tipos espectrales y evolucién, sistema
- estelares, nebulosas de distintos origenes, exoplanetas, planetas y cuerpos menores del sistema solar, el Sol, interacciéon Sol-Tierra. Origenes]
estructura, dinamica, evolucién y edad de los objetos celestes; planetologia comparada; exobiologia y condiciones para el surgimiento de |
vida; clima espacial.
Astroquimica y astrobiologia de laboratorio; sistemas de referencia espacio-temporales, naturaleza de la materia oscura y la energia oscura;
6.3.2 modelado cosmoldgico y parametrizacion; astrofisica multimensajero y contrapartes astrofisicas de las ondas gravitacionales; arqueologia
galactica.
6.3.3 Instrumentacion para observatorios terrestres y espaciales; herramientas digitales, observatorio virtual; bases de datos, catalogos.
6.4 Ciencias de la Atmosfera y Oceanografia
6.4.1 Sistema climatico y acoplamientos entre océano, atmésfera, criésfera, suelo y biésfera; impactos del cambio climatico; riesgos regionales y
o globales.
6.4.2 Fisica, dindmica, quimica y biologia de atmdsfera, océanos costeros y abiertos, cridésfera.
6.4.3 Ciclos biogeoquimicos y dindmica de ecosistemas marinos.
6.4.4 Paleoambientes: reconstruccion y modelado de climas pasados; registros de polvo, ciclos glaciares-interglaciares, efectos en nivel del mar.
6.4.5 Técnicas experimentales (in situ y remotas); innovacion en instrumentacion oceanografica y meteoroldgica.
6.4.6 Dinamica y modelado de fluidos geofisicos: simulacién numérica de atmdésfera y océano en escalas regionales; modelos acoplados para
T prediccion del tiempo y clima a largo plazo; mejora de procesos en modelos.
6.5 Quimica
6.5.1 Quimica Molecular: sintesis de nuevas moléculas (organicas e inorganicas), quimica organometalica, supramolecular, catalisis homogénea y
~ heterogénea.
6.5.2 Polimeros avanzados, disefio de farmacos, biocatalisis y quimica enzimatica.
6.5.3 Quimica Ambiental: quimica atmosférica, contaminantes emergentes, descontaminacién y remediacion, ciclos geoquimicos.
6.5.4 Quimica Tedrica y Computacional: modelizacion molecular, métodos cuanticos aplicados, IA y aprendizaje automatico en quimica.
Espectroscopia avanzada, termodinamica, cinética quimica, superficies e interf ; raayEmy 0, Ui Wn
6.5.5 Pectroscop g P eROP8PEITS PPN RS
quimiometria.
6.5.6 Disefio y sintesis de sistemas moleculares y celulares con funciones programadas (biologia sintética)
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6.6 Matematica
6.6.1 Logica, Algebra, Teoria de nimeros, Geometria algebraica y compleja, Geometria diferencial, convexa y discreta, Topologia, Te oria de Lie y
o generalizaciones.
6.6.2 Analisis, Dinamica, Ecuaciones en derivadas parciales, Fisica Matematica.
6.6.3 Probabilidad, Combinatoria, Matematica de la Ciencia de la Computacion, Analisis Numérico y Programacién Cientifica.
6.6.4 Teoria de Control y Optimizacion, Estadistica, Aprendizaje automatico, Procesamiento de sefiales e imagenes.
6.6.5 Modelos estocasticos y diferenciales.

IF-2025-128225110-APN-DIR#CONICET
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COMISIONES ASESORAS DE GRAN AREA DE CIENCIAS AGRARIAS, DE LAS INGENIERIAS Y DE LOS MATERIALES

DistritolJurisd KA1-Ciencias | KA2-Ing.Civil, Eléctrica,|  KA3-Habitaty | KA - Informética y KAS - Ing. Procesos, KAS - Ingenieria y KAT - Ciencias. KAB - Ingenieria de KT1 - Desarrollo
Agrarias. Mecénica e Ing. Disefio Comunicaciones Productos Industriales Tecnologia de Ambientales Alimentos y Tecnolgico y Social
Relacionadas Materiales Biotecnologia
CABA CABA
Cat: Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca
Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco
Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut
Corrientes Corrientes’ Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes’ Corrientes’
Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios
Formosa Formosa Formosa Formosa ormosa Formosa Formosa Formosa
Juiuy Juiuy Juiuy Juiuy Juiuy Juiuy Juiuy Juiuy
Lo Pampa Lo Pampa La Pampa La Pampa La Pampa Lo Pampa Lo Pampa Lo Pampa Lo Pampa
La Rioia La Rioia La Rioia. La Rioia La Rioia La Rioia La Rioia La Rioia La Rioia
Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza
Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones
Neuauén Neuquén Neuauén Neuauén Neuauén Neuauén Neuauén Neuquén Neuauén Neuauén
Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro (excepto Rio Negro Rio Negro
Bariloche)
Salta Salta Salta Salta Salta Saita Saita Saita
San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan
San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis
Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz
Santiado del Estero Santiaao del Estero Santiaao del Estero Santiaqo del Estero Santiaqo del Estero Santiaqo del Estero Santiaao del Estero tiaao del Estero ltiaao del Estero tiaao del Estero
Tierra del Fueao. Tierra del Fueao Tierra del Fueao Tierra del Fueao Tierra del Fueao Tierra del Fueao Tierra del Fueao Tierra del Fueao Tierra del Fueao
Tucuman Tucuman Tucumén Tucuman Tucuman Tucuman
B BN REEE e, 9 de julio, Pergamino, Junin, | 9 de julio, Pergamino, Junin, | 9 de julio, Pergamino, Junin, | 9 de julio, Pergamino, Junin, | 8 de julio, Pergamino, Junin, | 9 de julio, Pergamino, Junin, | 9 de julio, Pergamino, Junin, | 9 de julio, Pergamino, Junin, | 9 de julio, Pergamino, Junin,
Junin, Gral Villegas,San Nicolds, | . vilegas,San Nicolas, | Gral Villegas, San Nicolés, San | Gral Vilegas,San Nicolds, San|  Gral Vilegas,San Nicoiés, | Gral Villagas,San Nicolas, San| Gral Vilegas,San Nicolés, San|  Gral Villegas,San Nicolés, | Gral Villegas, San Nicolés, San| ~Gral Vilegas,San Nicolas,
San Pedro San Pedro edro Pedro San Pedro Pedro Pedro San Pedro Pedro San Pedro
Zona 2: GBA GBA GBA
Zona 3: La Plata (incluye
Ensenada, Berisso, Tolosa, La Plata (ncluye Ensenada,
Buenos Aires | Gonnet) Berisso, Tolosa, Gonnet)
Zona 4: Az, Olavarria, Rauch,
Tandil Azul, Olavarria, Rauch, Tandil Azu, Olavarria, Rauch, Tandil Azu, Olavarria, Rauch, Tandil
Zona 5: Mar del Plata, Mar del Plata, Balcarce
Balcarce
Zona 6: Bahia Blanca Bahia Blanca
Resto de la provincia Resto de la provincia_ Resto de la provincia_ Resto de la provincia_ Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia %\
Cérdoba Zona 1: Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto
Zona 2: Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria
Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia (F%\
Santa Fe Zona 1: Santa Fé Santa F& (incluye
(incluve. Esperanza)
Zona 2: Rosario (incluye Oliveros, Rosario (incluye Rosario (incluye
Casilday Oliveros, Casilda y Oliveros, Casilday
Zavalla) Zavalla) Zavalla)
Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provingia__| ()

(*) Excepto Zonas 1, 2, 3, 4, 5, 6 de Buenos Aires (**) Excepto Ciudad de Cérdoba y Zona 1y 2 de Cérdoba (***) Excepto Zona 1y 2 de Santa Fe
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PRIORIDADES GEOGRAFICAS Y DISCIPLINARIAS - CONVOCATORIA INGRESO CICyT 2025

COMISIONES ASESORAS DE GRAN AREA DE LAS CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD

Distrito/Jurisdiccion KB1 - Ciencias Médicas KB2 - Biologia KB3 - Bioquimica y Biologia KB4 - Veterinaria
Molecular
CABA CABA
Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca
Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco
Chubut Chubut Chubut Chubut
Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes
Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios
Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa
Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy
La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa
La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja
Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza
Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones
Neuquén Neuguén Neuguén Neuguén Neuguén
Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro
Salta Salta Salta Salta Salta
San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan
San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis
Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz
Santiago del Estero Santiago del Estero Santiago del Estero Santiago del Estero Santiago del Estero
Tierra del Fuego Tierra del Fuego Tierra del Fuego Tierra del Fuego Tierra del Fuego
Tucumén Tucuman Tucuman Tucuman
f:v:‘l:,1é?af\ef:llllelsl§';1:§?r1azilxllas, San 9 _de julio, Ferggmino, Junin, Gral 9 .de julio, Pergqmino, Junin, Gral
Pedro Villegas,San Nicolas, San Pedro Villegas,San Nicolas, San Pedro
Zona 2: GBA
Zona 3: La Plata (incluye
Ensenada, Berisso, Tolosa, Gonnet)
Buenos
Aires
Zona 4: Azul, Olavarria, Rauch, y y y
Tandil Azul, Olavarria, Rauch, Tandil Azul, Olavarria, Rauch, Tandil Azul, Olavarria, Rauch, Tandil
Zona 5: Mar del Plata, Balcarce Mar del Plata, Balcarce
Zona 6: Bahia Blanca Bahia Blanca
Resto de la provincia Resto de la provincia (*)
Zona 1: Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto
Cérdoba  |Zona 2: Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria
Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia (%)
Zona 1: Santa Fé (incluye
Esperanza)
Santa Fe g-laic:;.SIRg:;:a(%:ma) Rosario ('"C'“gz'l'l‘smsv Caslldaly Rosario (incluye Oliveros, Casilda y Zavalla)
Resloldellalprovinicial IS g tolC6l A HOVInG AN | WSS -~ 5510]08] A provincla NI | WSS 65(0/0] 5 provincla M| ( ++)
(*) Excepto Zonas 1, 2, 3, 4, 5, 6 de Buenos Aires (**) Excepto Ciudad de Cérdoba y Zona 1y 2 de Cérdoba (***) Excepto Zona 1y 2 de Santa Fe
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PRIORIDADES GEOGRAFICAS Y DISCIPLINARIAS - CONVOCATORIA INGRESO CICyT 2025

COMISIONES ASESORAS DE GRAN AREA DE LAS CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

Distrito/Jurisdiccién| KE1 - Cs. de la Tierra, del Aguay KE2 - Matemética KE3 - Fisica KE4 - Astronomia KES - Quimica
de la Atmésfera
CABA
Catamarca Catamarca Catamarca
Chaco Chaco Chaco Chaco
Chubut Chubut Chubut
Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes
Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios
Formosa Formosa
Jujuy Juivy Juivy Juivy Juivy Jujuy
La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa
La Rioja La Rioja
Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza
Misiones Misiones
Neuquén Neuguén Neuguén Neuguén Neuquén
Rio Negro Rio Negro Rio Negro
Salta Salta Salta Salta Salta Salta
San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan
San Luis San Luis San Luis San Luis
Santa Cruz Santa Cruz
Santiago del Estero Santiago del Estero Santiago del Estero
Tierra del Fuego Tierra del Fuego
Tucuman Tucumén Tucumén Tucumén
Zona 1: 9 de julio,
Pergamino, Junin, Gral 9 dejulio, Pergamino, Junin, Gral. Villegas,San | 9 de julio, Pergamino, Junin, Gral. Villegas,San 9 dejulio, Pergamino, Junin, Gral. Villegas,San
Villegas,San Nicolas, Nicolas, San Pedro Nicolas, San Pedro Nicolas, San Pedro
GBA GBA

Zona 3: La Plata (incluye
Ensenada, Berisso, Tolosa,

Buenos Gonnet)
Aires
Zona 4: Azul, Olavarria,
Rauch, Tandil Azul, Olavarria, Rauch, Tandil
Zona 5: Mar del Plata,
Balcarce
Zona 6: Bahia Blanca
Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia
Zona 1: Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto
Cérdoba [Zona 2: Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria
Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia
SantaFe |Zonaft:Santafe Santa Fe (incluye Esperanza)

(incluye Esperanza)

Zona 2: Rosario (incluye
Oliveros, Casilda y Zavalla)

Rosario (incluye Oliveros, Casilda y Zavalla)

Rosario (incluye Oliveros, Casilda y Zavalla)

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

(*) Excepto Zonas 1, 2, 3,4, 5, 6 de Buenos Aires

() Excepto Ciudad de Cérdoba y Zona 1y 2 de Cérdoba

() Excepto Zona 1y 2 de Santa Fe
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PRIORIDADES GEOGRAFICAS Y DISCIPLINARIAS - CONVOCATORIA INGRESO CICyT 2025

CCOMISIONES ASESORAS DE GRAN AREA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

DistritolJurisdiccion|  KS1 - Derecho, Cs. KS2- Literatura, KS3 - Filosofia KSé4- Historia, KSS - Sociologia, |KS6 - Economia, Cs. de|  KS7-Psicologia | KS8- v KS9 - Cienci K10 - Ciencias d
Politicas y RRIl | Lingiiistica y Semictica Geografiay Antrop. Com.Socialy |Ia Gestion y de la Adm. ia Biolégical i Ia Educacion
social y cultural Demografia |Publica
CABA
Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca
Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco
Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut
Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes
Entre Rios Enire Rios Enire Rios Enire Rios Enire Rios Enire Rios Enire Rios Enire Rios Enire Rios
Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa
Juiuy Juiny Juiny Juiny Juiuy Juiny Juiny Juiny
La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa
La Riola LaRioia La Rioia LaRioia LaRioja LaRioia La Rioia LaRioia
Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza lendoza Mendoza Mendoza Mendoza
Misiones Misiones Misiones isiones Misiones Misiones Misiones
Neuguén Neuguén Neuguén Neuguén leuquén Neuguén Neuguén Neuguén Neuguén
Rio Nearo Rio Nearo Rio Nearo Rio Nearo o Nearo Rio Nearo Rio Nearo Rio Nearo Rio Nearo
Salta Salta Salta Salta Salta Salta Salta Salta Salta
San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan
San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis
Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz
Santiago del Estero Estero Estero Estero Estero Estero Estero Estero. Estero Estero Estero
Tierra del Fuedo Tierra del Fueao Tierra del Fueqo Tierra del Fueqo Tierra del Fueqo Tierra del Fueao Tierra del Fueqo Tierra del Fueao Tierra del Fueqo Tierra del Fueao
Tucumén Tucuman Tucumén Tucumén Tucumén Tucuman Tucumén Tucumén Tucumén Tucuman
Zona1: 9 de julo,
Pergamino, Junin, Gral
Villegas,San Nicolds,
|20 Bacin
Zona2: GBA
Zona 3: La Plata (incluye
Ensenada, Berisso, Tolosa,
Buenos Aires )
DX B TRl Azul, Olavarria, Rauch, | Azul, Olavarria, Rauch, | Azu, Olavarria, Rauch, Azul, Olavarria, Rauch, | Azul, Olavarria, Rauch, Azul, Olavarria, Rauch,
Ratcy Tandil Tandil Tandil Tandil Tandil Tandil
Tandil
Zona 5: Nar del Plata,
Zonas! Mar del Plata, Balcarce | Mar del Plata, Balcarce | Mar del Plata, Balcarce | Mar el Plata, Balcarce | Mar del Plata, Balcarce | Mar del Plata, Balcarce | Mar del Plata, Balcarce | Mar del Plata, Balcarce | Mar del Plata, Balcarce | Mar del Plata, Balcarce
Zona 6: Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca
*
Cordoba Foua 1: Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarlo Rio Cuarlo Rio Cuarlo Rio Cuarlo
Zona 2: Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria
[ o | rre e ()
SantaFe  |Zonat:SantaFé
(incluye Esperanza)
Zona 2: Rosario (incluye
Oliveros,
Casilda v Zavalla)
[ e | worre e .

(*) Excepto Zonas 1, 2, 3, 4, 5, 6 de Buenos Aires (**) Excepto Ciudad de Cérdoba y Zona 1y 2 de Cérdoba (***) Excepto Zona 1y 2 de Santa Fe
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CONICET
"\" GERENCIA DE EVALUACION Y PLANIFICACION
\-’ DIRECCION DE COORDINACION DE ORGANOS ASESORES

CRITERIOS DE EVALUACION PARA SOLICITUDES DE INGRESO
A LA CARRERA DEL INVESTIGADOR CIENTIFICO Y
TECNOLOGICO DE CONICET — CONVOCATORIA 2025

1. Consideraciones generales sobre la evaluacion de trayectorias de investigadores

e investigadoras

En los ultimos 20 afios, CONICET ha hecho esfuerzos sustantivos para mejorar los
procedimientos de evaluacidn que prevé el Estatuto de la Carrera del Investigador/a Cientifico
y Tecnoldgico (CICyT). Las numerosas iniciativas enfatizan en la transparencia, a través de un
abanico de acciones que van desde el soporte informatico (con la estandarizacién de
procedimientos y CV); la modalidad de seleccion de evaluadoras/es que integran las
comisiones; la publicacién de procedimientos y, mds recientemente, la publicaciéon de los
criterios de evaluacién por cada una de las Grandes Areas.

Es de importancia para el Directorio, establecer una comunicacién sistematica con las
Comisiones Asesoras y la Junta ya que, luego de una instancia de reflexion, se han revisado los
criterios y procedimientos de evaluacién. Este ejercicio incluye tanto el ingreso a la CICyT como
la permanencia y promocion.

En este contexto, se consideré qué se entiende por calidad de los productos resultantes de
las actividades de I&D que abordan las investigadoras y los investigadores de CONICET vy los
debates internacionales acerca de evaluacién. La literatura y la prdactica de instituciones
prestigiosas y de referencia internacional, ponen foco en que la evaluacion debe garantizar la
diversidad de trayectorias, porque los criterios terminan moldedndolas de acuerdo con los
supuestos que enuncian.

Desde las declaraciones DORA y de Leyden, el consenso internacional sostiene que los
indicadores bibliométricos son auxiliares en el analisis cualitativo realizado por especialistas. Se
enfatiza, a modo de buena practica, que la utilizacién de indicadores bibliométricos acompana

a la opinidn experta y que no debe reemplazar a una evaluacidn cualitativa e integral de la
-1
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CONICET
"\" GERENCIA DE EVALUACION Y PLANIFICACION
\-/ DIRECCION DE COORDINACION DE ORGANOS ASESORES

trayectoria de un/a investigador/a. Los procedimientos deben incluir las diversas
interpretaciones y particularidades que cada campo disciplinar, incluso interdisciplinar,
admiten. En ese sentido, a la discusion de la calidad de las publicaciones, usualmente reflejada
en base de datos, al momento de evaluar trayectorias es necesario e ineludible considerar los
valores de equidad, diversidad, pertinencia, relevancia, inclusién y posible impacto socio-
productivo.

Una visidn restringida en los criterios de evaluacion reduce la variedad que las trayectorias
pueden presentar potencialmente. Con un enfoque de este tipo, las y los investigadores/as
terminan adoptando estrategias similares, corriendo el riesgo de no aprovechar oportunidades
para explorar nuevos horizontes en 1&D. Se entiende que una mirada amplia permite, incluso
incentiva, el desarrollo de diversidad de perfiles, apoyando la innovacién en la eleccién de
temas y proyectos. Y los pone en un pie de equidad con los perfiles mas tradicionales.

La evaluacion debe contemplar los contenidos de la produccién, la cual puede tener
componentes diversos, como por ejemplo publicaciones, desarrollos, entre otros. A su vez,
debe incluir una multiplicidad de abordajes: el mérito académico se refiere no sélo a la calidad
del resultado del proceso de I&D (es decir, al reconocimiento intrinseco, propio de la
especialidad, de la validez de las actividades y sus productos). Con el mismo énfasis cobra
importancia la relevancia respecto del contexto en el que se desarrolla la actividad de
investigacion y sus implicancias para la sociedad y las politicas de CyT en el camino de los
Objetivos de Desarrollo Sustentable.

La investigacion de buena calidad puede tener tanto alcance internacional como nacional o
regional. Es posible tener resultados de valor, aun cuando la escala de los proyectos sea local.
Esto sucede especialmente cuando la I&D se relaciona con problemas y/o oportunidades
locales/regionales o que requieren soluciones particulares (muy comun en la ciencia aplicada,
la resolucion de problemas y el desarrollo tecnoldgico), o presenta relevancia socio cultural y
posible didlogo con politicas publicas, cuerpos normativos, entre otras posibilidades.

Asimismo, la evaluacidon debe contemplar el entorno y las escalas de los proyectos. La
evaluaciéon también debe ser multidimensional: a las publicaciones, se suman otros atributos
gue permiten apreciar la diversidad de trayectorias (actividades y desarrollos tecnolégicos,

-2
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CONICET
"\" GERENCIA DE EVALUACION Y PLANIFICACION
\-/ DIRECCION DE COORDINACION DE ORGANOS ASESORES

docencia, formacién de discipulos, gestién, comunicacion publica de la CyT, entre otros). No
resulta pertinente aplicar criterios de evaluacién propios de la investigacién basica cuando la
investigacion es aplicada y/u orientada al desarrollo tecnoldgico y social o a la resolucién de
problemas, ni viceversa. El desarrollo de tecnologia no necesariamente conlleva a
publicaciones. Tampoco es esperable que las investigaciones que estan muy lejos de posibles
aplicaciones concluyan rapidamente en un producto tecnolégico concreto. Dicho de otro modo,
es clave entonces que la evaluacidn considere variables y dimensiones multiples y no se reduzca

a la utilizaciéon de indicadores surgidos e interpretados fuera de contexto.

Concurso de Ingresos a la CICyT 2025

A continuacidn, se detallan los documentos elaborados por las Comisiones Ad-Hoc de
Consulta por cada una de las cuatro Grandes Areas del Conocimiento, referente a los criterios
de evaluacién generales y sobre los cuales deberan trabajar cada una en las distintas disciplinas
representadas en las mencionadas Grandes Areas del Conocimiento. Los mencionados
documentos fueron analizados y aprobados por el Directorio del CONICET. El procedimiento de
evaluacién es homogéneo para todas las disciplinas y se ajusta a la normativa vigente: “Estatuto
de las Carreras del Investigador Cientifico y tecnoldgico y del personal de Apoyo a la

Investigacion y Desarrollo” y “Reglamento del Sistema de Evaluacién”.

Acerca de la evaluacidn de trayectorias de los y las postulantes

Para analizar y puntuar la trayectoria de cada postulante, se realizard una ponderacion
tomando en cuenta la categoria en la cual la/el candidata/o solicita su ingreso en la CICyT y en
relacion con su trayectoria.

La ponderacion se aplicara a la produccion cientifico tecnolégica, a la formacidn de recursos
humanos, participacidn en reuniones cientificas, becas e instancias de investigacidn, tareas

docentes y actividades de transferencia, proyectos y premios.

|F-2025-128226073-APN-DIR#CONICET
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CONICET
"\" GERENCIA DE EVALUACION Y PLANIFICACION
\-’ DIRECCION DE COORDINACION DE ORGANOS ASESORES

4. Acerca de los Aspectos Eticos de los planes de trabajo propuestos.
En los casos en que el plan de trabajo asi lo requiera, se debera describir los recaudos éticos
y los procedimientos que se llevardn a cabo para garantizar los mismos. En caso de ya contar
con los avales de comités de ética para el proyecto y/o para los instrumentos, también deberan
ser consignados. Para el inicio del trabajo de campo y/o experimental se necesitara contar con

dichos avales vigentes.

|F-2025-128226073-APN-DIR#CONICET
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CONICET
"\" GERENCIA DE EVALUACION Y PLANIFICACION
\-/ DIRECCION DE COORDINACION DE ORGANOS ASESORES

CIENCIAS AGRARIAS, DE LAS INGENIERIAS Y LOS MATERIALES
+ DESARROLLO TECNOLOGICO Y SOCIAL

Los criterios siguientes se aplican a las disciplinas comprendidas en la Gran Area del
Conocimiento (KA) y al area de Desarrollo Tecnolégico y Social (KT):

Ciencias Agrarias (KA1)

Ingenieria Civil, Eléctrica, Mecdnica e Ingenierias Relacionadas (KA2)

Habitat y Disefio (KA3)

Informatica y Comunicaciones (KA4)

Ingenieria de Procesos (KA5)

Ingenieria y Tecnologia de Materiales (KA6)

Ambiente y Sustentabilidad (KA7)

Ingenieria de Alimentos y Biotecnologia (KA8)

Desarrollo Tecnoldgico y Social (KT)

eObjetivo de la evaluacion

El objetivo de la evaluacién es analizar el plan de trabajo propuesto, los antecedentes y la
proyeccion de quien solicita el Ingreso para determinar si corresponde proponer su

incorporacion a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnolégico.

e items a evaluar

| - Proyecto

Se analiza la relacion entre tema de investigacion, marco tedrico, objetivos, hipodtesis,
metodologia y actividades a realizar, asi como la estructura y la redaccién del proyecto. Se
toman en consideracién la relevancia y el impacto del proyecto presentado sobre la tematica
del area disciplinar, el avance en el conocimiento en el area, la generaciéon de aportes a la

-5_
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CONICET
"\" GERENCIA DE EVALUACION Y PLANIFICACION
\-/ DIRECCION DE COORDINACION DE ORGANOS ASESORES

solucién de problemas concretos y/o la identificacion de potenciales destinatarios de los
resultados de la investigacidon. Se evalua la factibilidad del proyecto en funcién de las tareas

planteadas, un cronograma para su realizacidn y los recursos disponibles.

El cronograma de actividades debe detallar las tareas a realizar en los primeros dos afios y los

hitos de evaluacion correspondientes.

Il - Trayectoria

Produccion cientifica y tecnoldgica, y servicios tecnoldgicos

Se evaluan las actividades cientificas y tecnoldgicas realizadas por la persona. Se considera la
calidad, impacto, rol y grado de participacién en el total de la produccién realizada, asi como la
productividad anual a lo largo de la trayectoria. Se tomardn en consideracién sélo los
antecedentes que la persona a evaluar haya informado en forma correcta en el SIGEVA hasta el
momento del envio de su solicitud. En todos los casos, la informacién debe estar respaldada
por documentacidn que permita tanto su comprobacién como el andlisis del alcance e impacto

del resultado o la actividad.

No serdn consideradas las producciones generadas o incluidas en SIGEVA posteriormente a la

fecha de envio de la solicitud (publicaciones, patentes, servicios, etc.).
Los antecedentes a evaluar son los consignados en “Producciones y Servicios” de SIGEVA:

i) desarrollos tecnoldgicos, sociales, organizacionales o socio-comunitarios acreditados; ii)
desarrollos con titulo de propiedad intelectual, iii) transferencias de tecnologia, patentes
licenciadas, consultorias; iv) servicios tecnoldgicos no rutinarios (aquellos que implican un
grado de creatividad y/o desarrollo de una técnica o metodologia); v) publicaciones cientificas
en revistas, indexadas y con referato; vi) articulos cientificos publicados en revistas
especializadas bajo criterios de aceptacién de calidad acreditada; vii) libros o capitulos de libros
publicados por editoriales cientificas bajo criterios de aceptacién de calidad acreditada; viii)
articulos, resumenes y presentaciones en reuniones cientificas internacionales y nacionales; ix)

produccién de bienes intensivos en conocimiento, acreditados.
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- La produccién generada en el marco de Proyectos de Desarrollo Tecnoldgico y Social (PDTS)
debidamente acreditada. En caso de ser de cardacter reservada, se debe presentar un informe
detallado avalado de manera explicita por la persona responsable del proyecto donde se
describan las tareas y logros concretos alcanzados por quien postula. Dicha persona debe
guedar disponible para ser entrevistada por toda o parte de la Comisidn Asesora de Desarrollo

Tecnoldgico y Social (KT) en caso necesario.

Se considera también, con menor valoracion, la realizacion de actividades rutinarias que no

implican la generacion de nuevo conocimiento:

- i) transferencias de conocimientos (por ejemplo, cursos de capacitacidn a terceros); ii) servicios

tecnoldgicos; iii) desarrollo de normativa.

Hitos y contribuciones mas relevantes seleccionadas por los/las postulantes

Se analiza cualitativamente:

- Si aporta nuevas ideas para abordar problemas de investigacion y /o desarrollos ya

existentes.

- Si contribuye al avance del conocimiento cientifico — tecnolégico en su campo de
estudio.

- Si los resultados son potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o
producto.

- Cudl hasido la participacion del/la postulante en el item elegido.

- Sisetrata de un premio obtenido, cudl es su relevancia y alcance.

- Si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentacién en un congreso o la
realizacion de una conferencia) cudl es su relevancia.

Extensidon y comunicacion de la ciencia

Se analiza la participacion en actividades de difusidon y comunicacién publica de la ciencia.

Asimismo, se consideran las actividades de extension realizadas.

Docencia y formacién de RRHH

Se consideran las actividades en docencia universitaria y de formacion de estudiantes de grado

y posgrado.
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Otra informacidn relevante

Se toman en consideracién los items no evaluados en los puntos anteriores como:
Direccidn, co-direccidn y participacion en proyectos de investigacion o desarrollo de tecnologia.

Participacién en grandes proyectos (PDTS o equivalentes), redes tematicas nacionales e
internacionales. En estos casos, adjuntar una descripcién de las tareas realizadas por quien
postula y de los resultados obtenidos que la involucren, avalada por la persona que dirige el

proyecto.

Actividades de evaluacidn y gestion realizadas para/en instituciones cientificas, académicas, de

desarrollo de tecnologia o gubernamentales.

Premios y distinciones obtenidos.
lll - Direccidn y Lugar de trabajo propuestos

En el caso de quienes se postulan a categoria Asistente, se evalla la experiencia y capacidad del
grupo de direccidén propuesto, considerando particularmente su capacidad de aporte para la
realizacion del proyecto propuesto.

Se evaluan la composicion del grupo de trabajo en que se insertard la persona y la adecuacién

del lugar de trabajo para la realizacién del plan propuesto.

IV - Consistencia del perfil

Se analiza la coherencia entre el proyecto presentado, las capacidades de quien se postula, el
financiamiento disponible, la trayectoria del grupo de direccion y el lugar de trabajo propuestos.
Se evalla la coherencia de la presentacion con las actividades del area de trabajo en que se
realiza la presentacion. Para el caso de trabajos interdisciplinarios, se requiere una descripcion
de los aportes esperados a las distintas areas de trabajo y una explicacién somera del motivo

qgue lleva a elegir el area de presentacién.
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eCategorias de la Carrera del/la Investigador/a

La solicitud de Ingreso de cada persona sera evaluada en funcién de la categoria a la que se
presenta. Las caracteristicas de cada categoria son las siguientes:

Categoria Asistente: La persona debe haber demostrado ser capaz de realizar labores de
investigacion cientifica o de desarrollo tecnoldgico creativo, bajo la guia o supervisién de otros.
Ademas, debe poseer la preparacion técnica necesaria para desarrollar un tema por si mismo.
- Categoria Adjunto/a: La persona debe haber demostrado ser capaz de planear y ejecutar una
investigacion o desarrollo cientifico-tecnolégico original, haber mantenido un ritmo de
produccién anual sostenido y haber participado en proyectos de investigacién/desarrollo
financiados. En la evaluacion se consideraran, ademas, las actividades docentes y de
divulgacidén, asi como las que haya realizado en pos del sostenimiento y desarrollo de la

institucion que la alberga.

- Categoria Independiente: La persona debe haber demostrado independencia en la seleccion
de los temas y ejecucion de las actividades cientifico-tecnoldgicas, incluyendo la direccién de al
menos un proyecto de investigacion o desarrollo relevante. Debe mantener un nivel de
producciéon sostenido e importante. Se evaluaran, ademas, las actividades docentes, la
formacién de recursos humanos, la participacién en colaboraciones con otros grupos y las

actividades de gestion.

- Categoria Principal: La persona debe haber demostrado capacidad para dirigir equipos de
trabajo, para ejecutar proyectos de relevancia y envergadura, y para colaborar con otros
grupos. Ademas, la persona debe haber participado en la formaciéon de recursos humanos
incluyendo la direccién/co-direccidn de tesis de posgrado. Se requiere un nivel de produccién
sostenido e importante de trabajos de alto impacto tanto en el medio cientifico como socio-

productivo. Se valoraran positivamente las actividades de gestion y coordinacién institucional.
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eMétodo de evaluacion

La evaluacién toma en cuenta la categoria a la que postula cada aspirante y se realiza en base

a los siguientes puntos:

Relevancia e impacto de la investigacion propuesta en relacidon a las tematicas del area

disciplinar.

Grado de coherencia entre el plan de trabajo propuesto, las capacidades del postulante, el lugar

de trabajo y el equipo de direccién. Factibilidad para la realizacion de la investigacidn propuesta.

Valoracién de la produccidon cientifico-tecnoldgica reconociendo la diversidad de items de
produccién enumerados en la Seccion B, ponderando la calidad e impacto de cada item, asi

como el grado de participacién que le cupo a la persona.

Valoracién de la productividad anual desde la obtencién del titulo de grado. Se toman en

consideracion las licencias médicas y por maternidad.

La Comision Asesora disciplinar podra entrevistar a la persona para una mejor evaluacion de

sus méritos y posibilidades futuras.

En base a los resultados de la evaluacion, cada Comision Asesora elaborara un orden de méritos
para los ingresos. Dichos érdenes de méritos seran analizados por la Junta de Calificacidon y

Promocidn para luego ser elevado al Directorio.
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GRILLA DE PUNTAIJE:

| - Proyecto (Total: 20 puntos)

Nivel Puntajes
Coherencia entre tema, objetivo, abordaje 0-10
tedrico, metodologia y actividades
Aportes en términos de generacién de
soluciones a los problemas / objetivos 0-10
planteados
Il - Trayectoria (Total: 65 puntos)

Nivel Puntajes
Produccidn cientifica y tecnolégica 0-22
Hitos y contribuciones mas relevantes 0-22
presentadas en la postulacién
Transferencias de conocimiento, servicios 0-7
tecnoldgicos y asistencias técnicas
Extensién y comunicacidn publica de la ciencia 0-3
Docencia y Formacidn de Recursos Humanos 0-5
Otra informacion relevante, formacién 0-6

postdoctoral/capacitaciones

lll - Direccidn, Lugar y Grupo de Trabajo (Total: 5 ptos.)

Nivel

Puntajes

Direccidn, Lugar de trabajo y Grupo de trabajo
presentados en la postulacion

0-5

IV - Consistencia de la postulacion (Total: 10 ptos.)

Nivel

Puntajes

En esta dimension se tendra en cuenta la
coherencia entre el plan de trabajo, la
trayectoria del postulante, la trayectoria del
equipo de direccidn, el lugar de trabajo y los
antecedentes de la postulacidn en relacién a la
categoria solicitada. Para ello se analizara la
presentacidn escrita de los/as postulantes
sumado a la entrevista individual que tendra
con la Comisién Asesora.

0-10
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CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD

Dentro de la Gran Area del Conocimiento en Ciencias Bioldgica y de la Salud (KB), se
encuentran comprendidas la siguientes Comisiones Asesoras disciplinarias:

Ciencias Médicas (KB1)

Biologia (KB2)

Bioquimica y Biologia Molecular (KB3)

Ciencias Veterinarias (KB4)

Para el andlisis de los ingresos a la CICyT, se tendrdn en cuenta los puntos que se indican a
continuacion. Estos aspectos seran ponderados teniendo en cuenta la categoria en la cual es

evaluado/a el/la postulante.

INVESTIGADOR/A ASISTENTE

Que la produccién cientifica y/o tecnoldgica del/de la postulante tenga impacto tanto a nivel
académico, tecnoldgico, socio-productivo y/o ambiental. La producciéon sera considerada
durante el periodo de vida académica desde el comienzo de su actividad cientifica.
Sevalorara positivamente el protagonismo en la produccién del/de la postulante (en el caso
de publicaciones, primer/a autor/a y/o autor/a correspondiente), y la calidad de las
publicaciones en revistas y libros de alto impacto de la especialidad, asi como patentes
nacionales e internacionales, y otras formas de establecimiento de la propiedad intelectual.
Se tomara en cuenta la regularidad en la produccidn, pero teniendo en consideracién el impacto
de la pandemia en la progresion de la carrera cientifica del/de la postulante.

La calidad intrinseca e impacto potencial del plan de investigacién, y los antecedentes
cientificos del/de la director/a propuesto/a.

La participacion en reuniones cientificas nacionales e internacionales.

Las actividades realizadas en la pandemia para aportar a la problematica del COVID.

La formacidn de post-grado, incluyendo estancias post-doctorales, becas, pasantias, cursos de

-12 —
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post-grado, y otros entrenamientos y capacitaciones.

La formacion de recursos humanos, direccién de becarios/as, investigadores/as, tesistas y
pasantes.

La obtencion de subsidios competitivos, nacionales e internacionales para la realizacién de
proyectos cientificos.

La participacién en docencia de grado y postgrado.

Hitos y contribuciones mads relevantes seleccionadas por los/las postulantes

Se analiza cualitativamente:

- Si aporta nuevas ideas para abordar problemas de investigacién y /o desarrollos ya
existentes.

- Si contribuye al avance del conocimiento cientifico —tecnoldgico en su campo de estudio.

-Si los resultados son potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o
producto.

- Cual ha sido la participacidn del/la postulante en el item elegido.

- Si se trata de un premio obtenido, cual es su relevancia y alcance.

- Si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentaciéon en un congreso o la realizacion
de una conferencia) cual es su relevancia.

Los items f), h), i) y j) seran ponderados, aunque no son excluyentes para la categoria.

INVESTIGADOR/A ADJUNTO/A:

Que la produccion cientifica y/o tecnoldgica del/de la postulante tenga impacto destacado,
tanto a nivel académico, tecnolégico, socio-productivo y/o ambiental. La produccién sera
considerada durante el periodo de vida académica desde el comienzo de su actividad
cientifica.

Se valorard positivamente el protagonismo del/de la postulante (en el caso de
publicaciones, primer/a o Gltimo/a autor/a y/o autor/a correspondiente), y la calidad de las
publicaciones en revistas y libros de alto impactode la especialidad, asi como patentes
nacionales e internacionales, y otras formas de establecimiento de |la propiedad intelectual.
Se tomara en cuenta la regularidad en la produccidn, pero teniendo en consideracién el impacto
de la pandemia en la progresion de la carrera cientifica del/de la postulante.

La calidad intrinseca e impacto potencial del plan de investigacién propuesto.

13—
|F-2025-128226073-APN-DIR#CONICET

Pégina 13 de 31



e)
f)

g)

h)

j)
k)

a)

CONICET
"\" GERENCIA DE EVALUACION Y PLANIFICACION
\, DIRECCION DE COORDINACION DE ORGANOS ASESORES

La participacidn en reuniones cientificas nacionales e internacionales.

Las actividades realizadas en la pandemia para aportar a la problematica del COVID.

La formacidén personal y adquisicién de conocimientos y habilidades complementariasa
través de becas, cursos y pasantias.

La formacién de recursos humanos, incluyendo la direcciéon de becarios/as,
investigadores/as,tesistas y pasantes.

La obtencidon de subsidios competitivos, nacionales e internacionales para larealizacién
de proyectos cientificos.

La participacién en docencia de grado y postgrado.

Hitos y contribuciones mas relevantes seleccionadas por los/las postulantes

Se analiza cualitativamente:

-Si aporta nuevas ideas para abordar problemas de investigacién y /o desarrollos
ya existentes.

-Si contribuye al avance del conocimiento cientifico — tecnolégico en su campo de
estudio.

-Si los resultados son potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o
producto.

-Cual ha sido la participacion del/la postulante en el item elegido.

-Si se trata de un premio obtenido, cudl es su relevancia y alcance.

-Si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentacién en un congreso o la
realizacion de una conferencia) cudl es su relevancia.

Los items f),-h), i) v j) seran ponderados, aunque no son excluyentes para la categoria.

INVESTIGADOR/A INDEPENDIENTE

Que la produccion cientifica y/o tecnoldgica del/de la postulante tenga impacto destacado,
tanto a nivel académico, tecnolégico, socio-productivo y/o ambiental. La produccién sera
considerada durante el periodo de su vida académica, desde el comienzo de su actividad
cientifica.

Se valorara positivamente el protagonismo del/de la postulante (en caso de publicaciones,
ultimo/a autor/a y/o autor/a correspondiente), la calidad de las publicaciones en revistas y
libros de alto impacto de la especialidad, asi como patentes nacionales e internacionales, y

otras formas de establecimiento de la propiedad intelectual.
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Se tomara en cuenta la regularidad en la produccidn, pero teniendo en consideracién el impacto
de la pandemia en la progresion de la carrera cientifica del/de la postulante.

La obtencién de premios y otras formas de distincién al mérito cientifico, tales como el
dictado de conferencias por invitacion en congresos nacionales e internacionales, la
incorporaciéon como revisor/a y/o editor/a en revistas cientificas y la redaccién de
revisiones cientificas o tecnolégicas en su area disciplinar.

La calidad intrinseca e impacto potencial del plan de investigacidon propuesto.

La obtencidn de subsidios competitivos, nacionales e internacionales para la realizaciéon de
proyectos cientificos.

Las actividades realizadas en la pandemia para aportar a la problematica del COVID.

Se valorard la formacién de discipulos/as, incluyendo la direccion de becarios/as,
investigadores/as, tesistas y pasantes.

La participacion del/de la postulante en docencia de grado y postgrado.

La actuacién en organismos de planeamiento, promocién o ejecucién de actividades
cientificas, académicas, tecnoldgicas y de divulgacion cientifica.

La contribucién a la consolidacién de gruposy centros de investigacion.

Hitos y contribuciones mds relevantes seleccionadas por los/las postulantes

Se analiza cualitativamente:

-Si aporta nuevas ideas para abordar problemas de investigacion y /o desarrollos
ya existentes.

-Si contribuye al avance del conocimiento cientifico — tecnolégico en su campo de
estudio.

-Si los resultados son potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o
producto.

-Cual ha sido la participacién del/la postulante en el item elegido.

-Si se trata de un premio obtenido, cudl es su relevancia y alcance.

-Si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentacion en un congreso o la
realizacion de una conferencia) cual es su relevancia.

Los items g), j) y k) seran ponderados, aunque no son excluyentes para la categoria.

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Qué la produccion cientifica y/o tecnoldgica del/de la postulante tenga impacto

sobresaliente, en calidad y cantidad, tanto a nivel académico, tecnolégico, socio-
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productivo y/o ambiental. La produccion serd considerada durante el periodo de vida
académica desde el comienzo de su actividad cientifica.

Se valorara positivamente el protagonismo del/la postulante (en el caso de publicaciones,
ultimo/a autor/a y/o autor/a correspondiente), y la calidad de las publicaciones en revistas
y libros de alto impacto de la especialidad, asi como patentes nacionales e internacionales,
y otras formas de establecimiento de la propiedad intelectual.

Se tomara en cuenta la regularidad en la produccion, pero teniendo en consideracion el impacto
de la pandemia en la progresion de la carrera cientifica del/de la postulante.

La formacion de discipulos/as, a través de la direccion de tesis de doctorado finalizadas.
La obtencién de premios y otras formas de distincién al mérito cientifico, tales como el
dictado de conferencias por invitacion en congresos nacionales e internacionales, la
incorporacién como editor en revistas cientificas y la redaccién de revisiones cientificas o
tecnoldgicas en su area disciplinar.

La actuacién en organismos de planeamiento, promocion y/o ejecucién de actividades
cientificas, académicas, tecnoldgicas y de divulgacién cientifica.

Las actividades realizadas en la pandemia para aportar a la problematica del COVID.

El liderazgo en la consolidacién de grupos y centros de investigacion.

La calidad intrinseca e impacto potencial del plan de investigacion propuesto.

La obtencidon de subsidios competitivos, nacionales e internacionales, para larealizacién

de proyectos cientificos.

La participacidén en docencia de grado y postgrado.

Hitos y contribuciones mas relevantes seleccionadas por los/las postulantes

Se analiza cualitativamente:

-Si aporta nuevas ideas para abordar problemas de investigacién y /o desarrollos
ya existentes.

-Si contribuye al avance del conocimiento cientifico — tecnolégico en su campo de
estudio.

-Si los resultados son potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o
producto.

-Cudl ha sido la participacion del/la postulante en el item elegido.

-Si se trata de un premio obtenido, cudl es su relevancia y alcance.
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-Si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentacién en un congreso o la
realizacién de una conferencia) cual es su relevancia.

Los items g), h), y k) seran ponderados, aunque no son excluyentes para la categoria.

GRILLA DE PUNTAIJE:

I - Proyecto (Total: 20 puntos)

Nivel

Consideraciones/Puntajes

Aportes en términos de generacién de

tedrico, metodologia y actividades.

conocimiento original/ soluciones a problemas/ 0-10
objetivos planteados.
Coherencia entre tema, objetivo, abordaje 0-10

Il - Trayectoria (Total: 65 puntos)

valorada en items anteriores).

Nivel Consideraciones/Puntajes
Capacitacion cientifico-tecnolégica posdoctoral
(estadias posdoctorales, becas, pasantias, 0-3
entrenamiento, etc.)
Produccidn cientifica y tecnolégica 0-26
Valoracidn de los Hitos y Contribuciones mas 0-26
relevantes presentadas en la postulacion
Transferencias de conocimiento, servicios
tecnoldgicos, asistencias técnicas y/o 0-2
actividades de extension
Docencia y Formacion de Recursos Humanos 0-5
Otra informacion relevante: premios/subsidios
a proyectos, etc (incluye informacién no 0-3

lll - Direccidn, Lugar y Grupo de Trabajo (Total: 5 ptos.)

Nivel

Consideraciones/Puntajes

Direccidn, Lugar de trabajo y Grupo de trabajo
presentados en la postulacién

0-5

IV - Consistencia de la postulacidon (Total: 10 ptos.)

Nivel

Consideraciones/Puntajes

En esta dimensidn se tendra en cuenta la
coherencia entre el plan de trabajo, la
trayectoria del postulante, la trayectoria del
equipo de direccidn y el lugar de trabajo. Para
ello se analizara la presentacién escrita de
los/as postulantes sumado a la entrevista
individual que tendra con la Comisidn Asesora.

0-10

-17 -

|F-2025-128226073-APN-DIR#CONICET

Péagina 17 de 31



CONICET
"\" GERENCIA DE EVALUACION Y PLANIFICACION
\-/ DIRECCION DE COORDINACION DE ORGANOS ASESORES

CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

Dentro de la presente Gran Area del Conocimiento (KE) se encuentran comprendidas las

siguientes comisiones asesoras disciplinarias:

- Ciencias de la Tierra, del Agua y de la Atmdsfera (KE1)
- Matematica (KE2)

- Fisica (KE3)

- Astronomia (KE4)

- Ciencias Quimicas (KE5)

El sistema de evaluacién se basa en Comisiones Asesoras de pares, rotativas e integradas de
acuerdo a un balance de especialidades, distribucién geogréfica, género y categorias (estas
ultimas de acuerdo a los alcances de cada comision).

El nimero de miembros de estas comisiones depende del volumen de evaluaciones en tramite.
Sus miembros pueden, en cada caso, excusarse o ser recusados de acuerdo a motivos
particulares, coherentes y detallados.

Las evaluaciones se realizan a través de los antecedentes presentados por los postulantes, plan
de trabajo a desarrollar e informes de los pares consultores. Toda esta informacidn es luego
detalladamente analizada en reuniones plenarias de las respectivas comisiones asesoras.

Las evaluaciones se basan fundamentalmente en la labor cientifica y/o tecnoldgica original,
creativa y desarrollada con regularidad. Se tomardn en cuenta los trabajos publicados en
revistas de reconocida jerarquia nacional e internacional, patentes de invencién y otros
desarrollos tecnolégicos concretos.

Ademas, se consideraran la regularidad de sus aportes en la investigacion cientifica y la
transferencia tecnoldgica, el plan de trabajo presentado, la formacién académica, la
participacidon en proyectos de investigacion y/o de transferencia tecnoldgica y otros elementos

de juicio sefialados en el apartado correspondiente.

-18 —
|F-2025-128226073-APN-DIR#CONICET

Pégina 18 de 31



CONICET
’\" GERENCIA DE EVALUACION Y PLANIFICACION
\, DIRECCION DE COORDINACION DE ORGANOS ASESORES

1) FORMACION ACADEMICA DE GRADO Y POSGRADO
Titulos obtenidos de grado y posgrado - Actividades posdoctorales.
2) PRODUCCION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

a. Este item incluye: las publicaciones en revistas cientificas de reconocida jerarquia
nacional, regional o internacional - Libros y capitulos de libros - Actas con referato de congresos,
simposios u otros tipos de reuniones cientificas - Patentes de invenciéon y desarrollos
tecnoldgicos debidamente acreditados - Rol del/de la postulante en las diferentes actividades.
(Ver Documento para las GRANDES COLABORACIONES: “Consideraciones para evaluacion de Informes

de Investigadores miembros de Grandes Colaboraciones”): https://www.conicet.gov.ar/wp-

content/uploads/GRANDES-COLABORACIONES.pdf

b. Para considerar la REGULARIDAD EN LA INVESTIGACION se evaluard la productividad
sostenida en el tiempo del/de la postulante en la investigacién cientifica y/o tecnoldgica, el
impacto de sus contribuciones en su area de investigacidn y la participacion regular en proyectos

de investigacion.

3) HITOS Y CONTRIBUCIONES MAS RELEVANTES SELECCIONADAS POR LOS/LAS
POSTULANTES

Se analiza cualitativamente:

-Si aporta nuevas ideas para abordar problemas de investigacién y /o desarrollos
ya existentes.

-Si contribuye al avance del conocimiento cientifico — tecnolégico en su campo de
estudio.

-Si los resultados son potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o
producto.

-Cual ha sido la participacion del/la postulante en el item elegido.

-Si se trata de un premio obtenido, cudl es su relevancia y alcance.

-Si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentacién en un congreso o la
realizacion de una conferencia) cudl es su relevancia.

19—
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4) PLAN DE INVESTIGACION, LUGAR DE TRABAJO Y DIRECCION PROPUESTA

La asignacidn del puntaje en este item se basa en el resultado de la evaluacion de la
originalidad y actualidad, coherencia y factibilidad del plan de trabajo. Asimismo, se
consideraran el lugar de trabajo y los antecedentes cientificos y tecnolégicos del/de la director/a

propuesto/a.

5) FORMACION DE RECURSOS HUMANOS, DIRECCION DE BECARIOS,
INVESTIGADORES Y TESISTAS

Se tendrdn en cuenta: la direccién o codireccidn de tesis doctorales, maestrias y tesinas
de licenciatura aprobadas - Direccidn o codireccién de proyectos de investigacion — Direccién

de becarios — Direccidn de investigadores.

6) PARTICIPACION EN REUNIONES CIENTIFICAS, BECAS OBTENIDAS, CURSOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y PASANTIAS

Se considerardn la participacidon en congresos, simposios, u otros tipos de reuniones
cientificas y el rol del/de la postulante en dichas actividades - Naturaleza de las becas obtenidas
- Pasantias de larga duracion (mas de 6 meses) realizadas por el/la postulante — Escuelas y cursos

de actualizacién o de perfeccionamiento realizados.
7) TAREAS DOCENTES DESARROLLADAS
Docencia universitaria.

8) OTRA INFORMACION RELEVANTE

Desarrollo y puesta en marcha de nuevas técnicas experimentales/computacionales - Premios
recibidos -- Pasantias de corta duracidén - Participacién en comisiones organizadoras de
congresos y reuniones cientificas - Actividades de evaluacién, de edicidn de revistas o de actas
de congreso — Actividades de gestion — Tareas de extension y divulgacion - Otros elementos de

juicio que las Comisiones consideren pertinentes.
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GRILLA DE PUNTAIJE:

I - Proyecto (Total: 20 puntos)

Nivel Puntajes
Coherencia entre tema, objetivo, abordaje 0-10
tedrico, metodologia y actividades
Aportes en términos de generacién de
soluciones a los problemas / objetivos 0-10
planteados
Il - Trayectoria (Total: 65 puntos)

Nivel Puntajes
Formacion 0-8
Produccion cientifica y tecnoldégica 0-24
Hitos y Contribuciones mas relevantes 0-24
presentadas en la postulacién
Transferencias de conocimiento, servicios 0-1
tecnoldgicos y asistencias técnicas
Extension y comunicacion publica de la ciencia 0-1
Docencia y Formacion de Recursos Humanos 0-3
Otra informacion relevante 0-4

lll - Direccidn, Lugar de trabajo y Grupo de Trabajo (Total: 5 ptos.)

Nivel

Puntajes

Direccidn, Lugar de trabajo y Grupo de trabajo
propuesto en la postulaciéon

0-5

IV - Consistencia de la postulacion (Total: 10 ptos.)

Nivel

Puntajes

En esta dimension se tendra en cuenta la
coherencia entre el plan de trabajo, la
trayectoria del postulante, la trayectoria del
equipo de direccidn, el lugar de trabajo y los
antecedentes de la postulacidn en relacién a la
categoria solicitada. Para ello se analizara la
presentacion escrita de los/as postulantes
sumado a la entrevista individual que tendra

0-10

con la Comision Asesora.
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CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Dentro del Gran Area del Conocimiento en Ciencias Sociales y Humanidades (KS) se

encuentran comprendidas las siguientes comisiones asesoras disciplinarias:

-Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales (KS1)

-Literatura, Linglistica y Semidtica (KS2)

-Filosofia (KS3)

-Historia y Geografia (KS4)

-Sociologia, Comunicacidn Social y Demografia (KS5)

-Economia, Ciencias de la Gestién y de la Administracion Publica (KS6)
-Psicologia (KS7)

-Arqueologia y Antropologia Bioldgica (KS8)

-Ciencias Antropoldgicas (KS9)

-Ciencias de la Educacién (KS10)

Las actividades y condiciones académicas de los y las investigadoras cientificas varian segun
la categoria a la cual aspiren a ingresar en la CICyT-CONICET. Es aconsejable privilegiar
criterios especificos para cada una de ellas, compatibles con los vigentes para las
promociones y conforme a la normativa del Estatuto de la Carrera del Investigador
Cientifico del CONICET. En todos los casos la evaluacidn por pares de los méritos

acreditados es condicidon esencial del proceso de ingreso a la CICyT-CONICET.

Se ponderara también la trayectoria continua desde el momento de obtencién del
doctorado, delineando un perfil cientifico tecnolégico de acuerdo a criterios de maxima

excelencia.

Se adjunta memorandum de la Comisién Ad-hoc de Gran Area de Ciencias Sociales y

Humanidades para operacionalizar lo antedicho.
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- Categoria Investigador/a Asistente

e Titulo de doctorado o formacién equivalente.

e Originalidad y calidad cientifica de la investigacién, cuyos resultados se publiquen en
revistas indizadas nacionales e internacionales, libros y capitulos en libros publicados en
editoriales con referato y/o reconocimiento académico.

eDentro del puntaje total asignado al rubro Hitos y Contribuciones mas relevantes
presentadas por el/la postulante, se analizara cualitativamente si aporta nuevas ideas para
abordar problemas de investigacidn y /o desarrollos ya existentes; si contribuye al avance del
conocimiento cientifico- tecnolégico en su campo de estudio; si los resultados son
potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o producto; cudl ha sido la
participacidn del/la postulante en el item elegido; si se trata de un premio obtenido, cual es su
relevancia y alcance; y si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentacidn en un congreso
o la realizacion de una conferencia) cual es su relevancia.

¢ Calidad, factibilidad y relevancia del plan de trabajo.

e Antecedentes académicos y pertinencia del/la directora/a y lugar de trabajo

e Presentacion de ponencias en congresos y jornadas cientifico tecnolégicas de la gran area
del conocimiento de las Ciencias Sociales y las Humanidades; estancias de investigacidon y
posdoctorados

e Tareas docentes desarrolladas

e Otra informacidn relevante: Participacidon en proyectos de investigacidon acreditados por
universidades e instituciones de ciencia y técnica reconocidas; transferencia; premios y

distinciones; otros.

- Categoria Investigador/a Adjunto/a

e Titulo de doctorado o su equivalente

-23-
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e Originalidad y calidad cientifica de la investigacidon, cuyos resultados se publiquen en
revistas indizadas nacionales e internacionales, libros y capitulos en libros publicados en
editoriales con referato y/o reconocimiento académico.

eDentro del puntaje total asignado al rubro Hitos y Contribuciones mas relevantes
presentadas por el/la postulante, se analizara cualitativamente si aporta nuevas ideas para
abordar problemas de investigacidn y /o desarrollos ya existentes; si contribuye al avance del
conocimiento cientifico- tecnolégico en su campo de estudio; si los resultados son
potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o producto; cudl ha sido la
participacidn del/la postulante en el item elegido; si se trata de un premio obtenido, cual es su
relevancia y alcance; y si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentaciéon en un congreso
o la realizacidn de una conferencia) cual es su relevancia.

¢ Calidad, factibilidad y relevancia del plan de trabajo.

e Pertinencia del lugar de trabajo

e Formacion de recursos humanos: direccidon de becarios/as, investigadores/as, tesistas

e Presentacidon de ponencias en congresos y jornadas cientifico tecnolégicas de la gran area
del conocimiento de las Ciencias Sociales y las Humanidades; estancias de investigacion y
posdoctorados

e Tareas docentes desarrolladas

e Otra informacidn relevante: Participacidon en proyectos de investigacidon acreditados por
universidades e instituciones de ciencia y técnica reconocidas; transferencia; evaluacion;

premios y distinciones; otros.

- Categoria Investigador/alndependiente

e Titulo de doctorado o su equivalente.

e Originalidad y calidad cientifica de la investigacidn, cuyos resultados se publiquen en
revistas indizadas nacionales e internacionales, libros y capitulos en libros publicados en

editoriales con referato y/o reconocimiento académico.
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eDentro del puntaje total asignado al rubro Hitos y Contribuciones mdas relevantes
presentadas por el/la postulante, se analizara cualitativamente si aporta nuevas ideas para
abordar problemas de investigacidn y /o desarrollos ya existentes; si contribuye al avance del
conocimiento cientifico- tecnoldgico en su campo de estudio; si los resultados son
potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o producto; cudl ha sido la
participacidn del/la postulante en el item elegido; si se trata de un premio obtenido, cual es su
relevancia y alcance; y si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentacion en un congreso
o la realizacion de una conferencia) cual es su relevancia.

¢ Calidad, factibilidad y relevancia del plan de trabajo. Experiencia en planificar y realizar
investigaciones en forma independiente, que se traduzcan en la direccidn y/o co-direccién
0 posicion de responsabilidad en proyectos acreditados en universidades y por
instituciones de ciencia y tecnologia reconocidas.

e Pertinencia del lugar de trabajo

e Formacion de recursos humanos: direccidén de becarios/as, investigadores/as, tesistas

e Presentacidon de ponencias en congresos y jornadas cientifico tecnoldgicas de la gran area
del conocimiento de las Ciencias Sociales y las Humanidades; estancias de investigacion y
posdoctorados

e Tareas docentes desarrolladas

eOtra informacidon relevante: Participacidn en proyectos, en equipos y redes de
investigacidon destacadas en el ambito nacional e internacional; transferencia; evaluacién;

membresias académicas; premios y distinciones; otros.

- Categoria Investigador/a Principal

e Titulo de doctorado o su equivalente.

e  Produccidn cientifica original, innovadora, de calidad y ampliamente reconocida a
nivel nacional e internacional, en tanto contribucidn significativa al area de conocimiento
de su especialidad, reflejada en una cantidad sustantiva de trabajos publicados en revistas
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indizadas nacionales e internacionales de impacto y reconocida jerarquia; asi como libros
de autoria propia, compartida, compilaciones y capitulos en editoriales con
reconocimiento académico y/o referato y con muy buena difusién de sus ediciones.

e Dentro del puntaje total asignado al rubro Hitos y Contribuciones mas relevantes
presentadas por el/la postulante, se analizara cualitativamente si aporta nuevas ideas para
abordar problemas de investigacion y /o desarrollos ya existentes; si contribuye al avance del
conocimiento cientifico- tecnoldgico en su campo de estudio; si los resultados son
potencialmente aplicables y/o transferibles a un proceso o producto; cudl ha sido la
participacion del/la postulante en el item elegido; si se trata de un premio obtenido, cual es
su relevancia y alcance; y si se trata de otra actividad (por ejemplo, la presentacién en un
congreso o la realizacidn de una conferencia) cual es su relevancia.

e (Calidad, factibilidad y relevancia del plan de trabajo. Experiencia en planificar y
realizar investigaciones en forma independiente. Direccién y/o co-direccion de
proyectos, programas y redes acreditados en universidades y por instituciones de ciencia
y tecnologia reconocidas

e  Pertinencia del lugar de trabajo.

e Formacién de recursos humanos: direccién de becarios/as, investigadores/as,
equipos de trabajo, asi como una sostenida direccidon de tesis doctorales defendidas y

aprobadas en el pais y/o en el exterior e investigadores cientifico-tecnoldgicos.

e Presentacién de ponencias en congresos y jornadas cientifico tecnoldgicas de la gran
area del conocimiento, asi como la organizacion de simposios, mesas redondas vy
conferencias en estos encuentros académicos nacionales y extranjeros de reconocida
jerarquia; estancias de investigacién y posdoctorados

e Tareas docentes desarrolladas

e Otra informacién relevante: Participacion en proyectos, gestién, planeamiento,
evaluacidon y divulgacién en organismos de Ciencia y Tecnologia, asi como en
Universidades, en equipos y redes de investigacion destacadas en el ambito nacional e
internacional; transferencia en la gran drea del conocimiento; membresias académicas;

premios y distinciones; otros.
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GRILLA DE PUNTAIJE:

I - Proyecto (Total: 20 puntos)

Nivel Puntajes
Coherencia entre tema, objetivo, abordaje 0-10
tedrico, metodologia y actividades
Aportes al campo/disciplina y/o a la generacion
de soluciones a los problemas / objetivos 0-10
planteados
Il - Trayectoria (Total: 65 puntos)

Nivel Puntajes
Produccion cientifica y tecnoldgica 0-25
Hitos y Contribuciones mas relevantes 0-25
presentadas en la postulacion
Transferencias de conocimiento, servicios 0-3
tecnoldgicos y asistencias técnicas
Extensién y comunicacidn publica de la ciencia 0-2
Docencia y Formacidn de Recursos Humanos 0-5
Otra informacion relevante 0-5

Il - Direccidn, Lugar y Grupo de Trabajo (Total: 5 ptos. Todas las categorias)

Nivel Puntajes

Direccidn, Lugar de trabajo y Grupo de trabajo 0-5

propuesto en la postulaciéon

IV - Consistencia de la postulacion (Total: 10 ptos.)

Nivel Puntajes

En esta dimension se tendra en cuenta la
coherencia entre el plan de trabajo, la
trayectoria del postulante, la trayectoria del
equipo de direccidn, el lugar de trabajo y los
antecedentes de la postulacidn en relacién a la 0-10
categoria solicitada. Para ello se analizara la
presentacion escrita de los/as postulantes
sumado a la entrevista individual que tendra
con la Comisién Asesora.

Para la produccion cientifica se tendra en cuenta el Anexo sobre publicaciones indizadas segun
categoria: Ver Resolucion 2249 del 25 /06/2014
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MEMORANDUM

PARA INFORMACION DE:

- COMISIONES ASESORAS PARA INGRESOS DEL GRN AREA DE CS. SOCIALES Y
HUMANIDADES.

- DIRECCION DE COORDINACION DE ORGANOS ASESORES

PRODUCIDO POR: COMISION AD HOC DE CONSULTA DEL GRAN AREA DE CS. SOCIALES
Y HUMANIDADES

FECHA: 16 de noviembre de 2022.

ASUNTO: PONDERACION DE TRAYECTORIAS ACADEMICAS

En vistas al proceso de evaluacion destinado al otorgamiento de ingresos a la Carrera de
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica en sus distintas convocatorias, y con la intencién de
comparar postulaciones en igualdad de condiciones y corregir potenciales inequidades, esta
Comisién analizé la normativa vigente, el documento de ponderacién de trayectorias 2021 y lo
actuado en los procesos de evaluacién de los anos anteriores. Con el objetivo de avanzar en el
proceso de perfeccionamiento de la evaluacidén y seleccion de candidata/os, esta Comision

recomienda a las Comisiones Asesoras que integran esta Gran Area:

= Analizar y ponderar la trayectoria de cada postulante. Esta ponderacidn se realizard tomando
en cuenta la categoria (CICyT) en la cual la/el candidata/o se presenta y en relacién con su
trayectoria desde el momento de la graduacion. La ponderacion se aplicara a la produccién
cientifico tecnolédgica, a la formacién de recursos humanos, participacién en reuniones cientificas,
becas e instancias de investigacion, tareas docentes y actividades de transferencia, proyectos y
premios. No se ponderard el plan de investigacidn, el lugar de trabajo y la direccién (en los casos
gue la hubiera). Se considerard la fecha de defensa de la tesis de doctorado como punto inicial de

la trayectoria. Asi, se solicita aplicar el siguiente procedimiento:
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= ASISTENTES

Desde el momento de la defensa de tesis y hasta los 4 afos posteriores, se pondera por 1.

Desde los 5 afios, multiplicar por 0,98
Desde los 6 afios, multiplicar por 0,96
Desde los 7 afios, multiplicar por 0,93
Desde los 8 afios, multiplicar por 0,89
Desde los 9 afios, multiplicar por 0,84
Desde los 10 afios, multiplicar por 0,78
Desde los 11 afios, multiplicar por 0,70
Desde los 12 afios, multiplicar por 0,66
Desde los 13 afios, multiplicar por 0,64
Desde los 14 afios, multiplicar por 0,62
Desde los 15 afios, multiplicar por 0,60
Desde los 16 afios, multiplicar por 0,58
Desde los 17 afios, multiplicar por 0,56
Desde los 18 afios, multiplicar por 0,54
Desde los 19 afios, multiplicar por 0,52

Desde los 20 afios, multiplicar por 0,50

= ADJUNTOS

Desde el momento de la defensa de tesis y hasta los 9 afios posteriores, se pondera por 1.

Desde los 10 afios, multiplicar por 0,98
Desde los 11 afios, multiplicar por 0,96
Desde los 12 afios, multiplicar por 0,93
Desde los 13 afios, multiplicar por 0,89
Desde los 14 afios, multiplicar por 0,84

Desde los 15 afios, multiplicar por 0,78
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Desde los 16 afios, multiplicar por 0,70
Desde los 17 afios, multiplicar por 0,66
Desde los 18 afios, multiplicar por 0,64
Desde los 19 afios, multiplicar por 0,62
Desde los 20 afios, multiplicar por 0,60
Desde los 21 afios, multiplicar por 0,58
Desde los 22 afios, multiplicar por 0,56

Desde los 23 afios, multiplicar por 0,54

= INDEPENDIENTES

Desde el momento de la defensa de tesis y hasta los 14 aios posteriores, se pondera por 1.
Desde los 15 afios, multiplicar por 0,98
Desde los 16 afios, multiplicar por 0,96
Desde los 17 afios, multiplicar por 0,93
Desde los 18 afios, multiplicar por 0,89
Desde los 19 afios, multiplicar por 0,84
Desde los 20 afios, multiplicar por 0,78
Desde los 21 afios, multiplicar por 0,70
Desde los 22 afios, multiplicar por 0,66
Desde los 23 afios, multiplicar por 0,64
Desde los 24 afios, multiplicar por 0,62
Desde los 25 afios, multiplicar por 0,60
Desde los 26 afios, multiplicar por 0,58

Desde los 27 afios, multiplicar por 0,56
PRINCIPALES

Desde el momento de la defensa de tesis y hasta los 19 afios posteriores, se pondera por

Desde los 20 afios, multiplicar por 0,98
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Desde los 21 afios,
Desde los 22 afios,
Desde los 23 afios,
Desde los 24 afios,
Desde los 25 afios,
Desde los 26 afios,
Desde los 27 afios,
Desde los 28 afios,
Desde los 29 afios,
Desde los 30 afios,
Desde los 31 afios,

Desde los 32 afios,

multiplicar por 0,96
multiplicar por 0,93
multiplicar por 0,89
multiplicar por 0,84
multiplicar por 0,78
multiplicar por 0,70
multiplicar por 0,66
multiplicar por 0,64
multiplicar por 0,62
multiplicar por 0,60
multiplicar por 0,58
multiplicar por 0,56

En todos los casos, los afios transcurridos desde la graduacion deben ser corregidos en los casos

de mujeres con hijo/as, restando un afio por cada hijo/a.

Miembros Presentes

Coordinador: Dr. BARRIO, EDUARDO ALEJANDRO

Coordinador alterno: Dr.

PIOVANI, JUAN

Dra. BRUSSINO, SILVINA ALEJANDRA

Dra. GRINBERG.SILVIA

Dra. CHICOTE, GLORIA BEATRIZ
Dra. GIRBAL, NOEMI MARIA

Dr. GONZALEZ, ROLANDO

Dr. GUITIERREZ, RICARDO ALBERTO

Dra. JELIN ELIZABETH

Dra. MAFFIA, MARTA MERCEDES
Dr. MALLIMACI, FORTUNATO HORACIO

Dr. NIELSEN, AXEL EMIL

Dr. PAZ, JORGE AUGUSTO

-31—

Dr. Eduardo Barrio
Coordinador
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