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Datos básicos 

Unidad Ejecutora:    Instituto de Estudios Históricos y Sociales de La Pampa 

Director Actual:    Dr. RABINOVICH, ALEJANDRO MARTIN 

Domicilio:     Coronel Gil 353 piso: 3 

Código Postal:    6300 

Localidad:     Santa Rosa 

Teléfono:    (02954) 451-648 

Correo electrónico:    iehsolp@unlpam.edu.ar 

Página web:     https://iehsolp.conicet.gov.ar/ 

 

Gran Área del Conocimiento 

Ciencias Sociales y Humanidades - KS 

 

Disciplinas 

- Historia y Arqueología 

- Otras Economía y Negocios 

- Humanidades 

- Derecho 

- Ciencias Sociales 

Objetivos generales 

- Fortalecer la producción de los estudios académicos sobre las ciencias sociales, en 

especial históricos.  

- Brindar apoyo permanente a la formación de posgrado.  

- Establecer canales de circulación y difusión de la producción científica, tanto a nivel 

nacional como internacional.  

- Profundizar la vinculación con la comunidad en general en relación a la demanda social. El 

Instituto se presenta como Unidad Ejecutora del CONICET en la Facultad de Ciencias Humanas 



de la UNLPam para profundizar la investigación científica en ciencias sociales, abierta a estudios 

centrados en historia, economía, sociología, antropología, ciencias políticas y geografía, así como 

estudios culturales. Justifica su creación un desarrollo previo de grupos de investigación con 

diversas perspectivas vinculados entre sí y fuera de la Universidad en temáticas de desarrollo 

económico, salud, inmigración y burocracia, poblaciones indígenas y otras minorías étnicas, 

instituciones, actores y patrimonio cultural, conflictos bélicos y formación estatal, sistemas y 

creencias religiosas, entre muchos más cuyo ámbito de estudio es heterogéneo y admite una gran 

variabilidad cronológica. 

Líneas de investigación 

Dinámicas y características del desarrollo económico-social y demográfico desde diferentes 
enfoques y escalas 

Establecimiento, evolución y estructura de salud del Territorio Nacional a la Provincia. 

El proceso de secularización y de las redefiniciones de la laicidad en las regiones patagónica y 
bonaerense en el largo plazo. 

La producción de configuraciones culturales en relación con espacios y regímenes de sentido 
sobre la región 

El proceso de transición a la democracia y el estudio de las estrategias políticas e institucionales 
desplegadas por distintos actores. 

Los grupos corporativos y la construcción histórica de las experiencias de activismo reciente en La 
Pampa 

La construcción de campos de interlocución en la reemergencia indígena. La Pampa y San 
Luis,1970-2014. 

Ciencia, tecnología e innovación agropecuaria en La Pampa 

Profesionales y poder político: un estudio de la institución judicial durante el peronismo 

La sociabilidad cultural pampeana: el caso de las bibliotecas populares. 

Desarrollo económico regional y financiamiento: el rol de los bancos provinciales 

Desarrollo, Tierras y Medio ambiente: un análisis sobre las políticas de tenencia y usos de la tierra 

Empresas y empresarios: estrategias económicas, organizativas y comerciales desde una visión 
de largo plazo. 

Procesos de pacificación en Hispanoamérica durante el siglo XIX. 



Capacidades estatales y migración internacional ante la crisis por la pandemia COVID-19: 

Masonería en Argentina: procesos constitutivos, prácticas, tensiones y exilios en el siglo XX. 

Instituciones archivísticas, museos, actores sociales y políticas públicas en la gestión del 
patrimonio documental en Argentina (1974-2020). 

Derecho, historia y ciencia política en la región patagónica. 

La construcción de la violencia de género en los medios gráficos de La Pampa. 

Representaciones sociales y jerarquías de género en el Siglo XVII 

Políticas científicas de la Universidad Nacional de La Pampa 

 

Infraestructura edilicia 

Total m² construido:  30 

 

Recursos humanos  

Personal de la Unidad Ejecutora. Total:  28 (Según Memoria 2025) 

Investigadores CONICET: 10 

Investigadores No CONICET: 4 

Becarios CONICET: 9 

Personal de Apoyo CONICET: 2 

Personal de Gestión CONICET: 1 

 

Personal No CONICET: 2 (Pasantes) 


